1. Социология как наука. Предмет социологии и её основной вопрос.

Социология – наука об обществе – наука о закономерностях становления, функционирования и развития общественных социальных отношений, которая изучает структуры общества, их элементы и связи между ними, условия существования структур и процессы, протекающие в данных структурах.

Основателем социологии как науки считается Огюст Конт. Социология была основана в середине 19 века.

Общество – ансамбль человеческий отношений (К. Маркс).

Отношения бывают:

- экономические

- политические

- нравственные

- религиозные

- правовые

- профессиональные

Предметом социологии является научное изучение социальных отношений как совместных и сознательных форм жизнедеятельности людей в их разнообразии и развитии. Предмет социологии – социальные отношения.

Социология изучает:

- факты 

- явления

- процессы

- действия

- взаимодействия

- структуры

- закономерности

- противоречия

Основной вопрос социологии – вопрос об общественно-историческом прогрессе.

2. Социология конфликта.
Столкновение точек зрения, мнений, позиций - очень частое явление производственной и общественной жизни. Конфликты между индивидами чаще всего основаны на эмоциях и личной неприязни, в то время как межгрупповой конфликт обычно носит безликий характер, хотя возможны и вспышки личной неприязни. Возникший конфликтный процесс трудно остановить. Это объясняется тем, что конфликт имеет кумулятивную природу, т.е. каждое агрессивное действие приводит к ответному действию или возмездию, причем более сильному, чем первоначальное. Конфликт - есть одновременное развертывание действия и контрдействия. Это реализация намерений и вместе с тем преодоление сопротивления, которое неизбежно встречается в ходе этой реализации. Это исключительно сложное совместное действие, по меньшей мере, двух сторон, объединенных противостоянием.
Все конфликты можно классифицировать в зависимости от зон разногласий следующим образом.

1. Личностный конфликт. Эта зона включает конфликты, проис-ходящие внутри личности, на уровне индивидуального сознания. Такие конфликты могут быть связаны, например, с излишней зависимостью или с ролевой напряженностью. Это чисто психологический конфликт, но он может оказаться катализатором для возникновения группового напряжения, если индивид будет искать причину своего внутреннего конфликта среди членов группы. 

2. Межличностный конфликт. Эта зона включает разногласия между двумя или более членами одной группы или нескольких групп, В этом конфликте индивиды стоят "лицом к лицу", как два боксера, и еще подключаются отдельные личности, не образующие группы. 

3. Межгрупповой конфликт. Некоторое число индивидов, образующих группу (т.е. социальную общность, способную на совместные скоординированные действия), вступают в конфликт с другой группой, не включающей в себя индивидов из первой группы. Это самый распространенный вид конфликта, потому что индивиды, приступая к воздействию на других, обычно стараются привлечь к себе сторонников, сформировать группу, облегчающую действия в конфликте. 

4. Конфликт принадлежности происходит в силу двойной принадлежности индивидов, например, когда они образуют группу внутри другой, большей группы или когда индивид входит одновременно в две конкурентные группы, преследующие одну цель. 

5. Конфликт с внешней средой. Индивиды, составляющие группу, испытывают давление извне (прежде всего со стороны культурных, административных и экономических норм и предписаний). Часто они вступают в конфликт с институтами, поддерживающими эти нормы и предписания. 
Анализ содержания и особенностей протекания социального конфликта целесообразно проводить по трем основным стадиям:

- предконфликтная стадия;

- непосредственно конфликт;

- стадия разрешения конфликта.

Причины конфликта.

1. Наличие противоположных ориентаций. У каждого индивида и социальной группы имеется определенный набор ценностных ориентации относительно наиболее значимых сторон социальной жизни. Все они различаются и обычно противоположны. В момент стремления к удовлетворению потребностей, при наличии блокируемых целей, достичь которых пытаются несколько индивидов или групп, противоположные ценностные ориентации приходят в соприкосновение и могут стать причиной возникновения конфликта.
2. Идеологические причины. Конфликты, возникающие на почве идеологических разногласий, являются частным случаем конфликта противоположности ориентации. Разница между ними состоит в том, что идеологическая причина конфликта заключается в разном отношении к системе идей, которые оправдывают и узаконивают отношения субординации, доминирования и основополагающие мировоззрения у различных групп общества. В данном случае элементы веры, религиозные, социально-политические устремления становятся катализатором противоречий.

3. Причины конфликта, заключающиеся в различных формах экономического и социального неравенства. Этот тип причин связан со значительным различием в распределении ценностей (доходов, знаний, информации, элементов культуры и т.п.) между индивидами или группами. Неравенство в распределении ценностей существует повсеместно, но конфликт возникает только при такой величине неравенства, которая расценивается одной из социальных групп как весьма значительная, и только если такое значительное неравенство приводит к блокаде важных социальных потребностей у одной из социальных групп. Возникающая в этом случае социальная напряженность может послужить причиной социального конфликта. Она обусловлена появлением дополнительных потребностей у людей, например потребности обладать одинаковым количеством ценностей.

4. Причины конфликтов, лежащие в отношениях между элементами социальной структуры, появляются в результате разного места, которое занимают структурные элементы в обществе, организации или упорядоченной социальной группе. Конфликт по этой причине может быть связан, во-первых, с различными целями, преследуемыми отдельными элементами.
3. Уровни социологического знания.

1. Общая социология (макро-социология – теоретическая, социальная философия, фундаментальные знания)

2. Социологические теории среднего уровня (Роберт Мёртон. Частная, отраслевая социальная инженерия) – теории, находящиеся в промежуточном пространстве между частными рабочими гипотезами, возникающие в ходе повседневных эмпирических исследований и систематическими попытками создать единую теорию, которая будет объяснять все наблюдаемые типы социального поведения, социальных организаций и социальных изменений. Отражает знания о социологии каждого вида человеческой деятельности).

3. Эмпирическая социология (прикладная, научно-практическая деятельность)

Функции социологии:

1) гносеологическая (теоретико-познавательная)

2) мировоззренческая (функция ценностной ориентации)

3) преобразовательная (практическая)

4. Социология личности.

Личность – целостность социальных свойств человека, продукт общественного развития и субъект социальных отношений.

Индивид – отдельный представитель данной социальной группы или общества.

Индивидуальность – неповторимое сочетание природных и социальных свойств индивида.

Основные факторы, влияющие на формирование личности:

1) генетический (биологический):

      - способности (более быстрая и лёгкая возможность выполнения какой-либо деятельности)

      - темперамент (особенности ЦНС к воспроизводству психической деятельности)

      - архетипы (национальные особенности)

      - отношение к другим людям

      - энергетика

2)  физическое окружение (физическая среда)

3)   культура (доминирующая культура того общества, где социализируется индивид)

4)   групповой опыт

5)   индивидуальный личностный опыт, заключающийся в индивидуальной цепочке переживаемых событий

Личность служит объектом  изучения ряда наук, прежде всего философии психологии. Философия рассматривает личность с точки зрения ее положения в мире как субъекта деятельности, познания и творчества, психология –с точки зрения устойчивой целостности психических процессов. Свойств и отношений6 темперамента,  характера ,способностей и т.д. Философия 
 наука о познании мира, исследует отношения междуи природными мирами - духовный мир.

Социологический же подход  выделяет в личности социально-типическое и предполагает не простое  рассмотрение личности во всем ее многообразии, а изучает ее как совокупность общественных отношений, то есть как продукт общества. Это предполагает, с 1 стороны, изучение закономерной связи личности и общества, личности и группы, регуляции и саморегуляции социального поведения личности, а с другой стороны. Само включение личности в различные сферы социальной деятельности, ее отношение к этой деятельности , то есть признание человека в качестве  социального существа. Все это означает, что присущее человеку многообразие желаний, стремлений, жизненных и ценностных ориентаций и потребностей, реализуемых  в ходе  соц. взаимодействия с другими людьми имеет по сути1 источник- общественную жизнь человека. Поэтому человек с соц. точки зрения   выступает и объектом и субъектом общественных отношений. Своеобразие соц. подхода  к человеку характеризуется тем, что последний изучается, прежде всего, как соц. существо, представитель соц. общности,носитель характерных для нее соц. качеств.

Ролевая теория личности (Мид.потом разрабатывалась Мертоном и Парсонсом.) Марксистская теории личности – акцент смещен в сторону взаимодействия личности  и общества. Личность рассматривается как целостность соц. качеств человека. Личность выступает здесь как объект и предмет общественной деятельности и общения. Михайловский рассматривает личность в 3 ипостасях: биогенном, психогенном и социальном.

Наиболее распространенный в современной социологии считается типология личности, основанная на ценностных ориентациях человека.Выделяются : 
1) традиционалисты 
2) идеалисты 
3) фрустрирующий тип 
4) реалисты 
5) гедонистические материалисты.
Другая классификация по потребностям:
1) модальный тип 
2) идеальный тип 
3) базисный тип.

5. Социология и другие общественные науки.
Социология должна поддерживать тесные контакты и сотрудничать с другими общественными науками. Следовательно, для социолога необходимо знание общей психологии и, что особенно важно, социальной психологии. В последние десятилетие социологи работающие в области исследования социального поведения индивидов и общностей, извлекли некоторую пользу из исследований в области психоанализа и некоторых разделов психиатрии. Тесные узы связывают социологию с политикой и экономикой, ибо эти области имеют много точек соприкосновения. Наконец для социолога важно также знание права и правоведения. Далее социология должна интересоваться результатами исследований этнологов, этнографов, историков и в особенности историков культуры.   Что отличает социологию от других общественных наук – это характерные только для нее поиски законов - явлений, возникающих между людьми, исследование структур, т.е. законов взаимного приспособления людей друг к другу в общностях, законов взаимного приспособления составных элементов общности, как целого, поиски социальных сил, проявляющихся во всех областях общественной жизни, объективных сил, действующих и в наших больших общностях, возникающих спонтанно и помимо всяких целенаправленных и преднамеренных действий индивидов и институтов. 

6. Основные методы социологического исследования.

Общие:

1. научная интуиция                                                                               

2. опора на авторитеты                                                                          

а) научные авторитеты                                                                              

б) сакральные авторитеты                                                        

Социологические:

3. метод наблюдения                                                                 

4. метод опрос(письменный или устный)                                                    

5. метод эксперимент                                                                                

6. анализ документов

7. Социальная сущность личности и её структура.

Под «личностью» в социологии понимается конкретное выражение сущности человека, определенным образом реализованная в индивиде интеграция социально значимых черт и социальных отношений, относящихся к сущности данного общества. 

Основу существования человека составляет биологическое наследие, на основе которого выстраиваются социальные черты, особенности конкретного человека. Таким образом человек (личность в широком смысле) обычно рассматривается как структурная целостность биогенных, психологических и социальных компонентов. Именно по​этому принято говорить о двойственной природе человека (природ​ной и социальной).

Биологический элемент включает, например, потребности чело​веческого существа, которые представляют собой потребности в воздухе, пище, воде, активности, сне; определяет, больной человек или здоровый.

Психологический элемент представляет собой совокупность эмо​ций, переживаний, способности и т.п.

Социальная структура (элемент) состоит из совокупности объек​тивных и субъективных свойств индивида, возникающих и функци​онирующих в процессе его разнообразной деятельности, под влия​нием тех социальных общностей, в которые входит человек.

В самой же социальной структуре личности обычно выделяют следующие элементы:

1 — культурный элемент. Это набор культурных качеств, которые человек приобретает в процессе своей жизни и стремится ему соот​ветствовать;

2 — духовный набор. Под ним понимается духовный мир лично​сти, нравственные нормы и принципы, которыми руководствуется личность, убеждения, которые определяют линию поведения чело​века;

3 - ролевой набор. Каждый человек в процессе своей жизни, за​нимая те или иные позиции (статусы), выполняет те или иные роли — сына, студента, друга и т.д.

Все эти структурные элементы обнаруживаются в каждой лич​ности, и в процессе взаимодействия человека с внешней средой сами элементы подвергаются изменениям.

8. Ценностные ориентации как духовные основы поведения личности в обществе.
9. Социальные институты и организации.

Социальный институт - это организованная система связей и социальных норм, которая объединяет значимые общественные ценности и процедуры, удовлетворяющие основным потребностям общества. В этом определении под общественными ценностями понимаются разделяемые идеи и цели, под общественными процедурами - стандартизованные образцы поведения в групповых процессах, а под системой социальных связей - сплетение ролей и статусов, посредством которых это поведение осуществляется и удерживается в определенных рамках. Любой социальный институт возникает и функционирует, выполняя ту или иную социальную потребность. Если такая потребность становится незначительной или совсем исчезает, то существование института оказывается бессмысленным, тормозящим общественную жизнь. Такой институт в силу инерции социальных связей некоторое время еще может функционировать как дань традиции, но в большинстве случаев его жизнь довольно быстро прекращается. 

Базовые институты:

- институт семьи;

- экономические институты – те институты, где человек реализует свою способность к труду;

- политические институты;

- институт образования;

- церковь.

Социальные институты возникают после формирования потребностей:

- потребности в воспроизводстве рода – институт семьи и брака;

- потребности в безопасности и социальном порядке – политические институты;

- потребности добывания средств существования – экономические институты;

- потребности в передачи знаний социализации – институты образования;

- духовные потребности – институт религии, наука.

Процесс институционализации, т.е. образования социального института, состоит из нескольких последовательных этапов:

возникновение потребности, удовлетворение которой требует совместных организованных действий; 

формирование общих целей; 

появление социальных норм и правил в ходе стихийного социального взаимодействия, осуществляемого методом проб и ошибок; 

появление процедур, связанных с нормами и правилами; 

институционализация норм и правил, процедур, т.е. их принятие, практическое применение; 

установление системы санкций для поддержания норм и правил, дифференцированность их применения в отдельных случаях; 

создание системы статусов и ролей, охватыващих всех без исключения членов института. 

Признаки:
- культурные символы

- кодексы поведения (устные и письменные)

- идеология. Идеологию можно достаточно приближенно охарактеризовать как систему идей, которая санкционирована совокупностью норм
Явные функции социальных институтов. Если рассматривать в самом общем виде деятельность любого социального института, можно считать, что его основной функцией является удовлетворение социальных потребностей, ради чего он и был создан и существует. Однако для осуществления этой функции каждый институт выполняет в отношении своих участников функции, обеспечивающие совместную деятельность людей, стремящихся к удовлетворению потребностей. Это прежде всего следующие функции.
Функция закрепления и воспроизводства общественных отношений. Каждый институт обладает системой правил и норм поведения, закрепляющих, стандартизирующих поведение своих членов и делающих это поведение предсказуемым. Соответствующий социальный контроль обеспечивает порядок и рамки, в которых должна протекать деятельность каждого члена института. Тем самым институт обеспечивает устойчивость социальной структуры общества. Действительно, кодекс института семьи, например, подразумевает, что члены общества должны разделяться на достаточно устойчивые малые группы - семьи. С помощью социального контроля институт семьи стремится обеспечить состояние стабильности каждой отдельной семьи, ограничивает возможности ее распада. Разрушение института семьи - это прежде всего появление хаоса и неопределенности, распад многих групп, нару- шение традиций, невозможность обеспечения нормальной сексуальной жизни и качественного воспитания подрастающего поколения. 

Регулятивная функция состоит в том, что функционирование социальных институтов обеспечивает регулирование взаимоотношений между членами общества путем выработки шаблонов поведения. Таким образом, с помощью институтов человек проявляет в социальной жизни предсказуемое и стандартизированное поведение. Он выполняет ролевые требования-ожидания и знает, чего ждать от окружающих его людей. 
Интегративная функция. Эта функция включает в себя процессы сплочения, взаимозависимости и взаимоответственности членов социальных групп, происходящие под воздействием институционализированных норм, правил, санкций и систем ролей. Всякая интеграция в институте состоит из трех основных элементов, или необходимых требований: 1) консолидация или совмещение усилий; 2) мобилизация, когда каждый член группы вкладывает свои ресурсы в достижение целей; 3) конформность личных целей индивидов с целями других или целями группы. 
Транслирующая функция. Общество не могло бы развиваться, если бы не было возможности передавать социальный опыт. В связи с этим в каждом институте предусмотрен механизм, позволяющий индивидам социализироваться к его ценностям, нормам и ролям. 
Коммуникативная функция. Информация, произведенная в институте, должна распространяться как внутри института с целью управления и контроля за соблюдением норм, так и во взаимодействиях между институтами. 
Социальные организации.
Во-первых, организация обозначает некоторую деятельность по вй работке новых норм, налаживанию устойчивых связей, а также координации усилий отдельных членов социальной группы. Эта деятельность лучше всего характеризуется словом "организовывание". Иначе говоря, это деятельность, направленная исключительно на достижение эффекта синэргии путем обеспечения условий для согласованных действий, кооперации и интеграции индивидов в группе. Во-вторых, организация часто понимается как атрибут какого-либо объекта, его свойство иметь упорядоченную структуру. В-третьих, под организацией понимается искусственно созданная социальная группа институционального характера, выполняющая определенную общественную функцию.
Организации – это социальные группы, ориентированные на достижение взаимосвязанных и специфических целей. Каждая организация целесообразна в том смысле, что действия ее членов определенным образом скоординированы для достижения общего для нее результата во вполне определенной области человеческой деятельности.
Элементы организации:

- структура

- цели

- участники

- технология

- внешнее окружение

10. Роль национальной идеи в консолидации общества.
11. Объект и предмет социологического исследования.

Социология – наука об обществе – наука о закономерностях становления, функционирования и развития общественных социальных отношений, которая изучает структуры общества, их элементы и связи между ними, условия существования структур и процессы, протекающие в данных структурах.

Основателем социологии как науки считается Огюст Конт. Социология была основана в середине 19 века.

Общество – ансамбль человеческий отношений (К. Маркс).

Отношения бывают:

- экономические

- политические

- нравственные

- религиозные

- правовые

- профессиональные

Предметом социологии является научное изучение социальных отношений как совместных и сознательных форм жизнедеятельности людей в их разнообразии и развитии. Предмет социологии – социальные отношения.

Социология изучает:

- факты 

- явления

- процессы

- действия

- взаимодействия

- структуры

- закономерности

- противоречия

Основной вопрос социологии – вопрос об общественно-историческом прогрессе.

Культура в жизни человека играет весьма противоречивую роль. С одной стороны, она способствует закреплению наиболее ценных и полезных образцов поведения, передаче их последующим поколениям, а так же другим группам. Культура возвышает человека над миром животных, создавая духовный мир, она способствует человеческому общению. С другой стороны, культура способна с помощью нравственных норм закрепить несправедливость или суеверие, бесчеловечное поведение. Всё созданное в рамках культуры для покорения природы может быть применено для уничтожения человека. Поэтому важно изучать отдельные проявления культуры, чтобы получить возможность снизить напряжённость во взаимодействии человека с порождённой им культурой.

Модель А.  Моля.

Модель представляет собой замкнутый цикл. Состоит из 4 этапов:

1. Распространение культурного образца начинается с деятельности творческой личности, которая на основе своих знаний и опята создаёт новый творческий продукт.

2. Продукт демонстрируется в микросреде. (Малая группа), где  происходит сравнение культурной матрицей (социо - культурной таблицей). За тем происходит принятие или непринятие. Если  творческий продукт принят, то он получает статус культурного образца.

3. Дальнейшее распространение культурного образца возможно если:

1) информация о нём будет растиражирована в рамках большой социальной группы с помощью СМИ.

2) Если он имеет ценность в рамках макросреды.

4. Если культурный образец применяется макросредой, то он становится неотъемлемой частью доминирующий культуры и из продукта индивидуально творчества превращается в продукт коллективного творчества людей.

Культурный этноцентризм это взгляды на общество при которых собственная культура рассматривается в качестве центральной, лучшей, а все остальные  соотносятся и соизмеряются с ней. Он усиливает сплочённость группы, усиливает национальное самосознание, проявление патриотизма. Однако, он способствует развитию национализма, может оказать негативные воздействия на развитие собственной культуры.

Культурный релятивизм – взгляд на общество при котором культурные образцы определённой культурной системы  считаются правильными и общепринятыми, так как они хорошо зарекомендовали себя в этой системе. При оценке чужой культуры образцы необходимо  рассматривать в его культурном контексте, где он возник и получит своё распространение.  Релятивизм способствует взаимообогащению культур, однако может оказать негативное влияние. Как то,  размытие собственной культуры, потеря её специфики.
12. Современные социологические концепции и модели общественного развития.
Технологическая модель – индустриализация и её уровень – основной вопрос. 

Основные этапы:

- традиционное общество (доиндустриальное) – преобладает аграрный склад;

- индустриальное общество (автономность общества). Модель: государство всеобщего благоденствия. Социалистическая система – закрытое общество, тоталитарный характер.

Основополагающие принципы индустриального общества:

1. частная собственность как основа экономического роста

2. бизнес как двигатель социального прогресса

3. менеджеризм как форма управления

4. отсутствие в обществе доминирующей идеологии и социально-политических групп.

Конвергенция - процесс постепенного сближения противоположных социальных систем (общностей).
- постиндустриальное общество. Компоненты модели будущего: сфера экономики – переход от производства товаров к производству услуг; сфера занятости – преобладание классов профессиональных специалистов и техников; основной принцип – ведущая роль теоретического знания как источника нововведений и определённой политики в обществе; контроль над технологией и технологическими оценками; процесс принятия решений, создание новой интеллектуальной технологии, связанной с ЭВМ.

Политическая модель. 
- либерализм 

- консерватизм

Идеология либерализма тождественна с идеологией индивидуализма. Современный либерализм – концепция экономической свободы или экономического индивидуализма.
Основные принципы:

- государство в условиях безграничной свободы призвано, по выражению Лассаля, выполнять роль «ночного сторожа»;

- принципы, пронизывающие экономический уклад;

- политический принцип – главная управленческая идея;

- идеологическая совокупность.

Коммунистические и социал-демократические модели общества. Противоречие между общественным характером труда и присвоением общественного продукта. Коммунисты, в отличие от социал-демократов, придерживались революционного способа развития общества.
Анархическая модель. Бакунин и Кропоткин – противники государства.

В отличие от идеологов господствующих классов, теоретики анархизма не заинтересованы в сокрытии эксплуататорского и служебного – для этих классов, назначения государственной власти. Анархизм свободен от ее апологии. Он может, по-своему, идеализировать, преувеличивать роль государства как начала зла, несовершенства, консерватизма. Как система идей, связанная с определенными принятыми ею антигосударственными аксиомами, анархизм склонен концентрировать основное внимание на негативных моментах власти, недооценивать общественно-полезную и объективно необходимую сторону государственной деятельности. Точность анархической критики государства многократно возрастает в тех случаях, когда государственные формы, режим приобретают патологические черты, когда государство начинает опираться преимущественно на насилие, произвол и т. д. Сложность, многозначность подходов к вопросам власти и государства в анархизме показывает, что анархизм не есть простое отрицание власти, а является критическим восприятием сложной гаммы реальных факторов и идей о власти, государстве, праве и т. д. через призму сознания социальных групп с весьма неустойчивым социальным положением.

13. Понятия «социального факта», «социального фактора» и «социальной закономерности (закона)».
Социальный факт - единичное, общественно значимое событие или совокупность однородных событий, типичных для той или иной сферы социальной жизни или характерных для определенных социальных процессов. 

Социальный факт обладает независимой реальностью и составляет часть объективного окружения людей. 

Социальные факты - по Э.Дюркгейму - способы мышления, деятельности и чувствования, находящиеся вне индивида и наделенные принудительной силой, вследствие которой они ему навязываются. 

Социальный фактор - движущая сила развития общества; явление или процесс, обусловливающие те или иные социальные изменения. 

Социальные законы представляют собой относительно устойчивые и воспроизводимые отношения между народами, нациями, классами, социально-демографическими и профессиональными группами, а также между обществом и социальной организацией, обществом  и семьей, обществом и трудовым коллективом, обществом и личностью, социальной организацией и личностью. 

Основой классификации социальных законов являются различия в сфере их действия. Например, социальные законы могут охва​тывать явления на уровне малых групп, организаций, социальных слоев (страт), классов, общества в целом. Социальные законы (как и законы других обще​ственных наук) действуют, проявляются только в опре​деленных условиях. Определить эти условия предста​вляется наиболее сложной задачей социологии. Это об​условлено тем обстоятельством, что на человека, груп​пу или организацию воздействует большое количество различных факторов внешней среды и, кроме того, важным фактором является мир внутренних желаний и стремлений людей. С социальными законами люди сталкиваются постоянно и либо подчиняются их дей​ствию, либо стараются избегать ситуаций, условий, в которых проявляется действие таких законов. Многие люди приспособляют свое поведение к социальным за​конам или протестуют против них, но знание социаль​ных законов необходимо для изучения человеческого общества.

14. Объект и предмет инновационного исследования.

15. Культура и личность. Мировоззренческие факторы развития личности.
Мировоззренческая функция социологии вытекает из того, что объективно, участвует в социально-политической жизни общества и своими исследованиями содействует прогрессу общества. Мировоззренческая функция социологии выражается в использовании действительно корректных выверенных количественных данных, фактов, которые только и способны в чем-либо убедить современного человека. Это один из уровней общественного сознания, система идей, выражающая интересы, мировоззрение какого-либо, социального слоя, социальной общности.
16. Социальная структура общества и социальные отношения. Понятие гражданского общества.

Любое общество всегда имеет социальную структуру, под которой понимается вся совокупность классов, слоёв, общественных групп и т.д. 
Социальная структура общества всегда обусловлена способом производства и соответственно изменяется по мере изменения социальных отношений. 
Социальные общности - относительно устойчивые совокупности людей, отличающиеся более-менее сходными условиями и образом жизни, более-менее сходными интересами. Общества различных типов - формы совместной жизнедеятельности. 

Общности бывают: 

- статические (номинальные категории) - например, по прописке; 

-  реальные - те же горожане, в реальной обстановке; 

-  массовые (агрегаты) - совокупности людей, выделяемые на основе поведенческих различий, которые ситуационны и не фиксированы; 

-  групповые - малые и большие социальные группы. 

Социальная стратификация (расслоение общества) - иерархически ранжированное социальное неравенство, а также процесс, в результате которого индивиды и группы оказываются неравными друг-другу и иерархически сгруппированными согласно социальным признакам. Стратификационная система подразумевает характерное расслоение и способ его утверждения. 

	Виды социальных общностей
	Критерии выделения социальных общностей
	Признаки общностей

	Классы (страты)
	Место в системе общественного производства
	Характер трудовой деятельности

	Проф. общности
	Положение в системе разделения труда
	Направление производственной деятельности

	Отраслевые общности
	Сфера приложения труда
	Направление производственной деятельности

	Этнонациональные
	Этническая и национальная принадлежность 
	Общность происхождения языка, территории...

	Региональные
	Межэтнические, межнациональные, межгосударственные связи
	Интернациональные связи во всех областях общественной жизни

	Демографические
	Половозрастные характеристики индивидов
	Молодёжь, женщины, мужчины, и другие социальные группы

	Территориальные
	Место проживания
	Государственно-административное образование

	Расовые группы
	Морфофизиологические и физические особенности
	Цвет кожи, рост, ...

	Производственные коллективы
	Решение производственных проблем
	Организационные формы трудовой деятельности

	Семья
	Родственные отношения
	Совместное проживание, общее хозяйство, взаимная ответственность...





Классы - основа социальной структуры общества.  

1. Социальные группы - своеобразные "двигатели" общественного развития, без их усилий никакие изменения в обществе происходить не могут; 
2. От характера социальных групп зависит качество функционирования всех социальных институтов в тот или иной исторический момент; 
3. От того, из каких групп состоит общество, какие из них занимают лидирующие позиции, какие подчинённые, зависит тип общества, его общественно-политическое и государственное производство. 

Знание ответов на поставленные вопросы позволяет понять: 

-  почему нас не устраивает, как функционируют социальные институты; 

-  почему нас не устраивает, как развивается общество; 

-  почему мы не вышли на тот тип общества к которому стремились. 

Начиная с 30-х гг. В Советской литературе устоялось положение о том, что в социальной структуре СССР есть три класса: 
1. Рабочий класс; 
2. Колхозное крестьянство; 
3. Интеллигенция. 

Данное положение не соответствовало социальной структуре общества, являясь ненаучной. С начала перестройки (80-е - 90-е гг.) понимание социальной структуры общества изменилось, например академиком Заславской была предложена новая структура, основанная на конкретных социологических исследованиях: 

1. Рабочий класс: 
- высокообразованные, политически активные; 
- средне-образованные (наиболее массовый тип); 
- рабочие (берут от государства больше, чем дают); 
2. Крестьянство: 
- сельские рабочие; 
- фермеры; 
- колхозники; 

3. Интеллигенция; 
4. Военнослужащие; 
5. Предприниматели; 
6. Крупные хозяйственные руководители; 
7. Государственные и партийные работники; 
8. Высшее политическое руководство; 
9. и т.д. (студенты, пенсионеры, деклассированные элементы, бомжи, священнослужители...). 

Существует несколько моделей стратификационных систем. Среди них Западная и Восточная. 

Западная (на примере США); включает семь статусных групп: 

1. "Высший высший класс" - главные управляющие общенациональных компаний, совладельцы престижных юридических фирм, высшие военные чины, федеральные судьи, архиепископы, биржевики, медицинские светила, известные архитекторы, артисты; 
2. "Высший класс" - главные управляющие средних фирм, инженер-механик, газетные издатели, врачи с частной практикой, практикующий юрист, преподаватель колледжа...; 
3. "Высший средний класс" - банковские кассиры, преподаватели муниципальных колледжей, управляющие среднего звена, учителя средней школы; 
4. "Средний средний класс" - банковские служащие, дантисты, учителя начальных школ, начальники смен на предприятиях, служащие страховых компаний, управляющие крупных магазинов,..; 
5. "Низший средний класс" - автомеханики, парикмахеры, бармены, продавцы, служащие отелей, квалифицированные работники, работники почты, полицейские, водители грузовиков...; 
6. "Средний низший класс" - таксисты, среднеквалифицированные рабочие, бензозаправщики, официанты, швейцары...; 
7. "Низший низший класс" - домашняя прислуга, садовники, привратники, мусорщики,... 

Восточная (на примере Индии - кастовая система). Имеет место, в основном в странах, с азиатским способом производства (способ производства определяет зависимость всех трудящихся от государства, чиновников, занимающихся распределением благ): 

1. "Высший слой" (Кшатрии) - вначале, были воины, поработившие Индию и занявшие господствующее положение; 
2. "Брахманы" или "Брамины" - священнослужители, обеспечивающие идеологическую поддержку высшего слоя; 
3. "Обслуживающий слой" (Вайшьи) - заняты обслуживанием "Высшего слоя"; 
4. "Шудры" (Зависимые) - основная часть населения, имеет свою иерархию; 
5. "Отверженные" (парии). 

Существуют смешанные стратификационные системы, кроме того, по мнению учённых, люди находятся в постоянном движении, а общество - в развитии. Поэтому важным механизмом социальной стратификации является социальная мобильность, которая определяется, как изменение индивидом, семьёй, социальной группой, местом в социальной структуре общества. 
Вертикальная мобильность - перемещение индивидуумов, социальных групп из одной страты в другую, при котором существенно меняется социальное положение (восхождение, нисхождение). 
Горизонтальная мобильность - переход от одной социальной группы к другой, находящейся на одном социальном уровне. 
Географическая мобильность (миграция) - смена места жительства, перемещение на другую территорию. 

Некоторые стратификационные тенденции современного российского общества 

1. Постепенное становление классовой системы, при сохраняющемся влиянии этакратической (этакратия - власть государства, основана на рангах во властной иерархии; классовая - размеры собственности и рыночный обмен); 
2. Изменение в структуре занятости. Новые профессии, развитие самозанятости; 
3. Поляризация по имущественному признаку; 
4. Актуализация физико-технической системы стратификации.

Гражданское общество – совокупность различных неправительственных институтов и самоорганизующихся посреднических групп, независимых как от государственной власти, так и от отдельных частных структур производства и воспроизводства (т.е. фирм и семей), и способных к организованным и ответственным коллективным действиям в защиту общественно значимых интересов в рамках заранее установленных правил гражданского или правового характера.

17. Общественное настроение и коренной интерес: различие механизмов изучения и формирования.

18. Социальное неравенство. Природа и классические теории.

Социальная стратификация.

Это иерархически организованная структура социального неравенства, которая существует определённом обществе, в определённый исторический отрезок времени.

Теория элит. В. Парето.

Существует два типа элит – правящая(политическая) и не правящая(религиозная, научная или экономическая). Типичные представители элиты это лучшие в своей области деятельности. Достигшие наивысшей степени профессионализма. Каждая элита имеет две разновидности. Львы ( консерваторы) и Лисы ( новаторы). Львы и лысы постоянно сменяют друг друга, тем самым обеспечивая маятниковый характер развития общества. Постоянная смена противоположностей при отсутствии прогресса. 

С точки зрения Парето революция – насильственная смена элит. Это происходит, если элита закрывается, то есть блокируются механизмы входа и выхода. Прекращается круговорот элит.

Социальная мобильность.

Горизонтальная.

Переход индивида или социального объекта от одной позиции к другой, лежащей на том же уровне. ( переход из семьи в семью,  смена места жительства).

Вертикальная.

 Это совокупность  взаимодействий, способствующих переходу индивида или социального объекта из одного социального слоя в другой. ( служебное повышение, улучшение благосостояния.)

19. Сущность формационного и цивилизационного подходов в исследовании общественных систем. 

Формация – социально-экономическое образование.

Цивилизация – социально-культурное образование.

Общественно-экономическая формация – конкретно исторический тип общества, основанный на определённом способе производства:

- базис (производственные отношения, государственная форма частной собственности, производительные силы)

- правовая политика и идеологическая надстройка

Типы общественных формаций:

1. первобытная формация

2. рабовладельческая

3. феодализм

4. капитализм (буржуазная формация)

5. коммунизм

В основе цивилизационного подхода лежат духовные критерии.

Типы цивилизации:

1. глобальная концепция – общечеловеческие принципы

2. локальная концепция – цивилизация как неповторимое явление. Почти нет взаимодействий между цивилизациями.

Виды цивилизаций:

1. традиционное общество (Древний Китай, Индия, Египет)

2. европейская цивилизация (Древний Рим, индустриальное, постиндустриальное общество). Цель – научное развитие.
Государство, по утверждению Ф. Энгельса, - это машина для подавления одного класса другим. Той же точки зрения придерживался В. И. Ленин. Государство, есть орган господства определенного класса, который не может быть примерен со своим антиподом. 

В общем именно из этих положений вытекают признаки государства.

В формационном подходе определение типа государства означает определение и конкретизацию его экономической основы, т. е. основы хозяйства и способа производства, классовой сущности государства, а так же его социального назначения. Проще говоря, нужно дать лишь три характеристики государства:

1. Какой общественно-экономической формации принадлежит данное государство.

2. Орудием какого класса оно является.

3. Какое социальное назначение присуще ему.

По этим параметрам выделяется четыре типа государств: рабовладельческое, феодальное, капиталистическое и социалистическое. Причем последний тип государства уже не является государством в общепринятом смысле этого слова. Это конечная стадия развития государства и общества в целом. Когда государство наконец-то становиться действительно представителем всего общества, тогда оно само себя делает излишним. Государство не отменяется, оно отмирает. По марксистскому учению упразднение общественных классов в социалистическом государстве делает само государство излишним. Отсутствие классов в обществе предполагает отсутствие государства.

Вообще формационный подход выделяет наиболее существенные признаки присущие государствам, принадлежащим к одной общественно-экономической формации. И само понимание истории государства сводиться к определению его экономических формаций и классового состава, которые естественно сменяют друг друга в историческом процессе. 

В отличие от формационного подхода, цивилизационный подход содержит большое количество различных теорий. Здесь и теории экономического роста, и так называемые теории вызова, теории сближения капиталистических и социалистических систем. 

Теории экономического роста чем-то напоминают марксистский подход, однако рассматривают государство не просто как экономическую формацию, а как сложную развивающуюся систему, включающую в себя много различных факторов в той или иной мере действующих на нее. ( Религия, уровень техники, науки, и т.д.) Эту теорию поддерживал У. Ростоу. Он выделял пять стадий экономического развития, и каждое существующее и существовавшее общество можно отнести к одной из них. Первой ступенью развития является традиционное - первобытное общество, за тем следует переходное общество, далее общество, находящееся в процессе сдвига, созревающее общество и общество, достигшее высокого уровня потребления. Каждое из этих обществ имеет свои свойства и характеристики, отличающиеся друг от друга.

К теориям экономического роста тесно примыкают теории менеджеризма и теории единого индустриального общества. Согласно им научная революция несет все необходимые социальные преобразования, не затрагивая при этом основы государственного строя. (Это противопоставление марксистскому учению.) Вообще многие теории цивилизационного подхода «призваны бросить вызов марксизму и вытеснить его как метод рассмотрения современной истории».

Другой подход в рамках цивилизационного заключается в том, что каждое общество представляет собой замкнутое образование со своими особенностями экономики, культуры, религии, психологии и т.д. Эти теории разрабатывали А. Тойнби, Л. Н. Гумилев.

Существует так же теория сближения социалистической и капиталистической систем. Так А. Д. Сахаров считал, что эти две системы должны слиться во едино, перенимая друг у друга все лучшее и отбрасывая недостатки.

В цивилизационном подходе существуют и иные теории, отличающиеся дуг от друга методами и критериями изучения, но все они в определенной степени примыкают к теориям вышеперечисленным. 
20. Организация и управление: социологический аспект анализа.
Каждая организация имеет искусственную, созданную людьми природу. Кроме того, она всегда стремится к усложнению своей структуры и технологии. Эти два обстоятельства делают невозможным эффективно контролировать и координировать действия членов организации на неформальном уровне или на уровне самоуправления. Каждая более или менее развитая организация должна иметь в своей структуре специальный орган, основным видом деятельности которого служит выполнение некоторой совокупности функций, направленных на обеспечение участников организация целями, координацию их усилий. Такой вид деятельности называется управлением.

Управление - это функция специфического органа организации, которая обеспечивает направление деятельности всех без исключения элементов организации, удерживает в допустимых пределах отклонение отдельных частей и организации в целом от поставленных целей. Например, отдел в государственном учреждении имеет нормы и правила, по которым регулируется рабочее время сотрудников, количество и качество их работы, отношения с другими отделами и т.п. Руководство отделом, выполняя функцию управления, контролирует выполнение этих норм и правил, применяя методы вознаграждения или наказания. 

21. Проекты «идеального государства» Платонаи «наилучшего государства Аристотеля».

Правители должны быть мудрыми, рассудительными. На эту роль подходили философы. Любые нововведения пресекаются, так как сделать государство лучше нельзя, можно только сделать его хуже.

Общество разделено на три класса:

1) Высший класс – правители

2) Средний класс – войны-стражники (мужество)

3) Низший класс – производители - ремесленники, земледельцы (торговец не может вдруг стать кузнецом и так далее)

Он выделял четыре добродетели: мудрость, мужество, рассудительность (должна быть у всех), справедливость. Нужно заниматься своим делом и не вмешиваться в чужие.

Выделял четыре типа государства:

- тимократия – власть аристократов и войнов

- олигархия – власть немногих

- демократия – власть многих

- монархия или тирания – неограниченная власть одного

Война характерна для порочных государств.

Правители должны заниматься разделением людей на классы. Законы очень важны.

Общество – высшая ценность, то есть часть подчиняется целому.
Проект «идеального государства» Аристотеля.

Поддерживал идеи Платона, но в более мягкой форме. Говорил, что общие интересы менее важны, чем частные, так как чрезмерное обобществление ведёт к стиранию индивидуальности.

Рассматривается проблема рабства. Гражданами не могут являться люди, занимающиеся ремесленным трудом, земледельцы и так далее.

Общество не равно государству.

Аристотель выделяет три формы правильного государства и три формы неправильного:

Правильные (осуществление власти на основе всеобщих благ):

- монархия

- аристократия

- полития

Неправильные (преобладают частные интересы):

- тирания

- олигархия

- демократия

Идея формирования смешенного государства, путём совмещения достоинств разных форм, повлияла на дальнейший принцип разделения властей.

22. Социальные группы. Виды и групповая динамика.

Социальная группа - это совокупность индивидов, взаимодействующих определенным образом на основе разделяемых ожиданий каж-дого члена группы в отношении других.
В этом определении можно увидеть два существенных условия, необходимых для того, чтобы совокупность считалась группой: I) нали-чие взаимодействий между ее членами; 2) появление разделяемых ожиданий каждого члена группы относительно других ее членов. 
Квазигруппы имеют следующие отличительные черты: 1) спонтанность образования; 2) .неустойчивость взаимосвязей; 3) отсутствие разнообразия во взаимодействиях (это либо только прием или передача информации, либо только выражения протеста или восторга и т.д.); 4) кратковременность совместных действий. Квазигруппы чаще всего существуют непродолжительное время, после чего либо окончательно распадаются, либо под воздействием ситуации превращаются в устойчивые социальные группы. 
Аудитории. Под аудиторией понимается социальная общность лю-дей, объединенная взаимодействием с коммуникатором - индивидом или группой, владеющими информацией и доводящими ее до этой общности. Аудитория может осуществлять как непосредственное взаимодействие с коммуникаторами (например, слушание уличного оратора, объявления распорядителя в магазине или других общественных местах), так и опосредованное, анонимное (например, воздействие средств массовой информации). 
Толпа. Толпа - это временное собрание людей, объединенных в замкнутом физическом пространстве общностью интересов. Социальная структура толпы очень проста и редко бывает сложнее, чем разде-ление на лидеров и всех остальных. Но толпа - это нечто большее, чем простая агрегация индивидов. Физически ограниченное пространство приводит к социальному взаимодействию даже в тех случаях, когда люди в толпе стараются избегать межличностного контакта. Простое осознание присутствия вокруг других людей ведет к неявному, но богатому впечатлениями взаимообмену, основанному на общении с избеганием контакта глаз, на лицевой мимике, жестах, позах и даже стилях одежды. 
Однако чаще всего толпы имеют определенные общие характеристики: 
Внушаемость. Люди, находящиеся в толпе, как правило, более внушаемы, чем находящиеся вне ее. Они с большей вероятностью при-нимают мнения, чувства и действия большинства. 
Анонимность. Индивид чувствует себя незначительным и неузнанным в толпе. Толпа часто действует как целое, и ее индиви-дуальные члены не выделяются и не воспринимают себя как отдель-ных индивидов. 

Спонтанность. Люди, составляющие толпу, имеют тенденцию к более спонтанной манере поведения, чем в обычных условиях. Как правило, они не задумываются над своими действиями и их поведение в толпе зависит исключительно от эмоций. 
Неуязвимость. Поскольку люди, составляющие толпу, анонимны, они начинают чувствовать себя вне социального контроля, понимая, что до них трудно "добраться". Например, при осуществлении актов вандализма неистовствующими футбольными болельщиками (битье стекол, порча кресел в вагонах метро и другие подобные действия) каждый из участвующих в них снимает с себя за это ответственность, действуя со всеми вместе как одно целое. 

Случайная толпа обладает наиболее неопределенной структурой. Примером такой толпы может быть обычное собрание людей на улице, где произошло неординарное событие (появление знаменитости, столк-новение автомобилей и т.п.). В этом виде толпы людей объединяет либо незначительная цель, либо вовсе бесцельное времяпрепровождение. Индивиды слабо эмоционально включены в случайную толпу и могут свободно отделить себя от нее. Однако бывает, что при изменении условий она может структурироваться и проявлять большую сплоченность.
Обусловленная толпа - собрание людей, заранее планирующееся и относительно структурированное. В данном случае толпа "обусловлена" в том смысле, что поведение ее членов находится под воздействием определенных, заранее обусловленных социальных норм. Например, толпа, собравшаяся на представление, ведет себя по-разному в театре, на стадионе, на собрании и т.д. Все это - виды обусловленной толпы. 
Экспрессивная толпа - это социальная квазигруппа, которая обычно организуется в целях личностного удовольствия ее членов и активность людей в которой сама по себе уже является целью и результатом. Например, танцы, религиозные собрания, рок-фестивали и т.д.
Действующая толпа. Под термином "действующая" подразумевается весь комплекс действий толпы. Это беснующееся сборище или другие формы общностей с экстремальными типами поведения. Чаще всего при исследовании социальных процессов действующей толпе придается большее значение, чем всем другим видам толпы. 
Социальные круги. Среди квазигрупп наиболее близкими к устой-чивым социальным группам являются социальные круги. Итак, социальные круги - это социальные общности, созданные с целью обмена информацией между их членами. Эти общности не ставят каких-либо общих целей, не предпринимают совместных усилий, не имеют исполнительного аппарата. Основная функция социальных кругов состоит в обмене взглядами, новостями, комментариями, аргументами. Можно сказать метафорически, что круги - это общности дискутирующих людей. 

Первичные группы обычно формируют личность, в них она социадизируется. Каждый находит в ней интимную среду, симпатии и возможности реализации личностных интересов. Каждый член вторичной группы может найти в ней эффективный механизм для достижения определенных целей, но часто ценой потери интимности и теплоты во взаимоотношениях. Например, продавщица как член коллектива работников магазина должна быть внимательной и вежливой, даже когда клиент не вызывает у нее симпатии. Или член спортивной команды при переходе в другую команду знает, что взаимоотношения с коллегами у него будут сложными, но зато перед ним откроется больше возможностей для достижения более высокого положения в данном виде спорта.
Вторичные группы практически всегда содержат в себе некоторое число первичных групп. Спортивная команда, производственная бригада, школьный класс или студенческая группа всегда внутренне разделены на первичные группы индивидов, симпатизирующих друг другу, на тех, у кого межличностные контакты более и менее часты. При руководстве вторичной группой, как правило, учитываются первичные социальные образования, особенно при выполнении единичных заданий, связанных с взаимодействием небольшого числа членов группы. 
Малые группы. Анализ социальной структуры общества требует, чтобы в качестве изучаемой единицы выступала элементарная частица общества, сосредоточивающая в себе все виды социальных связей. В качестве такой единицы анализа была выбрана так называемая малая группа, которая стала постоянным необходимым атрибутом всех видов социологических исследований.
	Малые группы имеют: 

не ориентированные на групповые цели действия; 

групповое мнение как постоянно действующий фактор социального контроля;

конформизм к групповым нормам. 
	Большие группы имеют: 

рациональные, целеориентированные действия;

групповое мнение редко используется, контроль осуществляется сверху вниз;

конформизм к политике, проводимой активной частью группы.


Групповая динамика - взаимодействие членов социальных групп между собой. Существует множество видов взаимоотношений и взаимодействий. К процессам групповой динамики относятся: руководство, лидерство, формирование группового мнения, сплоченность группы конфликты, групповое давление и другие способы регуляции поведения членов группы. Группа может подчиняться одному или двум свой членам, но в процесс управления могут включаться и все ее члены. Лидерство в группе бывает демократическим или авторитарным, кратковременным или длительным; группа может стимулировать собственную деятельность или стремиться снизить активность; атмосфера внутри группы бывает дружественной или враждебной и т.д. Эти многие другие образцы поведения и составляют динамику группы. В настоящее время изучение групповой динамики стимулируется необходимостью помочь организациям в решении проблем управления процессами в группах.
23. Основные черты Западно-Европейской социологии (классический период).
Выдвижение на первый план тех или иных природных факторов (механических, географических, этнографических, психологических ,расовых ,психологических и др.)или движущих сил социального развития, а порой просто методологических образцов определенной естественной науки служит основанием для классификации натуралистических(органических) концепций, которые иногда называют школами « одного фактора».Социологически школы ,которые ставили перед собой задачу найти главный фактор развития(кирпичик мироздания) .Развивались односторонние  однобокие концепции. В дальнейшем  с развитием  односторонней концепции стали себя исчерпывать и появился теоретико-позновательный  тупик. Это противоречие можно было решить 2 способами: 1) развитие теории 2) выход на боле широкий рубеж знания. Потом пришел целостностный системный подход.

1.Органическая школа.

24. Социология социального конфликта.
Социально-ролевой конфликт – противоречие между нормативными структурами социальных ролей или между структурными элементами социальной роли.

Основные причины ролевых конфликтов:

1) неадекватная ролевая подготовка

2) неприятие роли (нет желания выполнять ту или иную роль)

3) ролевая неопределённость

4) неудовлетворённость статусом

5) социально неодобряемые роли

6) дефект роли

7) межролевой конфликт

Соц.роль- ожидаемое  поведение от человека другими людьми Проблема соотношения статуса и роли не всегда в гармонии. Нет 2-х индивидов, одинаково, исполняющих свои роли.

Ролевое напряжение- в процессе достижения определенной роли.

Ролевой конфликт- конфликт внутри личности.

Способы разрешения ролевых конфликтов:

1. Рационализация ролей – неосознанный защитный механизм. Человекк идет на самообман, на самоутешение.

2. Разделение ролей – снижает ролевую напряженность путем временного изъятия из жизни одной из ролей и выключения ее из сознания индивида.

Регулирование ролей - формальная процедура, посредством который  индивид освобождается от личной ответственности за последствия  выполнения им той или иной роли.

Существуют разного рода ролевые конфликты:

1. Конфликт между ролями

2. Конфликт в пределах одной роли.

Ролевые конфликты наиболее типичны.

25. Процесс социализации личности. Понятия «социального статуса» и «социальной роли». 

Основные теории развития личности:
Социализация – процесс усвоения индивидом образцов поведения, социальных норм и ценностей, необходимых для успешного функционирования индивида в данном обществе.

Первичная социализация – социализация в первичных группах (семья).

Вторичная социализация – изменения в институциональном плане с приоритетом рациональной стороны.

5. Теория Чарльза Кули – «Теория зеркального Я»: Человек формируется, благодаря восприятию реакции других людей на его поведение или внешность. Недостаток – не учитывается активность самой личности.

2. Теория Джорджа Мида – «Обобщённый другой» (символический интеракционизм – взаимодействие с помощью символов): «Обобщённый другой» представляет собой всеобщие ценности и стандарты поведения некоторой группы, которая формирует у членов этой группы индивидуальный Я образ.
3. Теория Александра Халлера – «Значимый другой»: «Значимый другой» - такая личность или группа, к мнению которой индивид склонен прислушиваться и в соответствии с этим мнением формироваться.

Статусно-ролевая концепция личности.

Социальные статусы – ранговые позиции в обществе.

Виды социальных статусов:

1. предписанные и достигаемые:

Предписанный статус – позиция, которая заранее предписана индивиду обществом или группой, независимо от его способностей и усилий.

Достигаемый статус – социальная позиция, которая занимается индивидом и закрепляется через его индивидуальный выбор, соответственные усилия и конкуренция с другими индивидами.

2. промежуточные или постоянные статусы

Промежуточный статус – статус, который рассматривается как некоторая ступень для достижения постоянного статуса.

3. привлекательные и непривлекательные статусы

4. значимые и незначимые статусы

Оценка других индивидов. Незначимые – недействительные, которыми можно пренебречь.

Социальная роль – совокупность требований предъявляемых обществом к людям, занимающим определённые социальные позиции. 

Для выполнения этих требований существует система социальных санкций позитивного и негативного характера.

Ролевое обучение: необходимо для правильного понимания выполнения роли и включает в себя два агента: 

- во-первых, необходимо научиться выполнять обязанности и осуществлять права в соответствии с играемой ролью, 

- во-вторых, необходимо приобрести установки, чувствования и ожидание, соответствующее данной роли.

Социальная роль состоит из:

- позиции

- ожидания

- санкции

Виды ролей:
1. институциональные и групповые роли

2. - идеальная роль – наилучшее исполнение роли, которое не зависит от личностных качеств

- предполагаемая роль – зависимость от личностных качеств

- реальная роль – то, что связано с реальным исполнением и реальными санкциями

Виды ролевого обучения:

1. непрерывное обучение – последовательное долговременное обучение незначительному числу ролей от простых ролей к сложным.

2. прерывистое обучение – быстрое освоение при отсутствии последовательности при обучении

Ролевое поведение – фактическое поведение того, кто играет роль. 

26. Учение Г. Спенсера о всеобщей эволюции.

Спенсер является основоположником так называемой органический школы в социологии. Классовое строение общества и возникновение в его рамках различных институтов он толковал по аналогии с живым организмом, для которого характерно разделение функций между органами. Основным законом социального развития Спенсер считал закон выживания наиболее приспособленных обществ, а из своей концепции эволюции выводил наибольшую приспособленность "дифференцированного" (т. е. разделенного на классы) общества. Революция, по мнению Спенсера, является "болезнью общественного организма".

На Спенсера оказала глубокое влияние теория эволюции Ч. Дарвина. Он полагал, что ее можно применить ко всем аспектам развития Вселенной, включая историю человеческого общества. Спенсер сравнивал общества с биологическими организмами, а отдельные части общества (семью, государства и т.д.) – с частями организма (сердцем, нервной системой и др.), каждая из которых влияет на функционирование целого.

Социальная эволюция – прогрессивное развитие общества по пути его усложнения и совершенствования социальных институтов.
Моменты эволюции:

1. интеграция (от простого у сложному)

2. дифференциация (от однородному к неоднородному)

3. возрастание порядка (от неопределённого к определённому)

27. Русская социологическая школа. Сущность этико-субъективного метода (П. Лавров, Н. Михайловский). 

1)Академическое направление (классическое). Представители: Сорокин, Ковалевский, Лавров.

2)Идеологическое направление:

- христианско-гумманистическое (Соловьёв, Бердяев, Ильин)

- русский анархизм (Бакунин, Кропоткин)

- марксизм (Плеханов, Ленин)

3)Русская социологическая школа - Этико-субъективная школа (Лавров, Михайловский)

Сущность Русской социологической школы. Понятие субъективного метода в социологии.

Положила начало русской социологии. Совмещает в себе академическое и идеологическое направление и субъективный метод научного познания.

Социология (по Лаврову) изучает факты солидарности и стремится открыть её законы. Задача социологии – понять формы солидарности, а также процессы изменения этих форм.

Вне солидарности нет общества, а есть некое скопление особей.

Общественная солидарность – сознание того, что личный интерес совпадает с общественным, что личное достоинство поддерживается путём поддержки достоинств других людей.

Социология – наука о солидарности или о солидарных формах взаимодействия.

Субъективный метод (Лавров).
С одной стороны социология не имеет дело с постоянными явлениями и призвана раскрывать объективные закономерности, но история изучает неповторимые факты. Лавров видел исторический прогресс в развитии человеческих индивидуальностей. Не любая личность является движущей силой, а так, которая развивает в себе понимание интересов личных и общественных.

Движущей силой общественного прогресса является критическая мысль.

Для традиционной социологии основным является – явление неповторимости, для инновационной – неповторимости.

Критически мыслящая личность – личность, которая достигает наивысших и передовых результатов.

Суть метода – волей или неволей приходится придавать процессу истории субъективную оценку, то есть усвоить тот или иной нравственный идеал, расположить все факты, интересы, которым они содействуют или противодействуют, выстроить в порядке те факты, которые были в содействии или противодействии. (Михайловский)

Социология изучает явления такие, какие они есть – внеоценочное познание или подходит к изучению, имея определённый идеал.

Согласно концепции субъективной школы, социология ставит себе теоретические и практические методы.
28. Социометрический метод. Сущность и основные черты.

Американский социолог, основатель социометрии как метода исследования межличностных отношений в малых группах. Его подход- концентрация на количественном анализе  внутригрупповых процессов, центральный вопрос-характер межличностных отношений ,то есть отношений между членами группы. Один из  представителей эмпирического направления в американской социологии.

Понятия психодрама,  социодрама, социометрическая революция

В основе теоретической социометрии лежит стремление объяснить все стороны социальной жизни — экономические, политические — состоянием эмоциональных отношений между людьми, их симпатиями и антипатиями по отношению друг к другу. Морено и его последователи пришли к выводу, что все проблемы современного общества, вне зависимости от его классовой структуры, могут быть разрешены путем перестановки людей в соответствии с их эмоциональными предпочтениями, так, чтобы «социометрическая» революция позволила гармонизировать общественные отношения, являющиеся, по их мнению, системами взаимного предпочтения или отвращения людей. Одно из центральных понятий этой теории «теле» — термин, обозначающий простейшую единицу чувства, передаваемую от одного индивида к другому, детерминирующую количество и успешность межличностных отношений, в которые они вступают. В результате социометрической процедуры составляются социометрическая матрица, социограмма, вычисляются социометрические коэффициенты групповой сплоченности, понимаемой как коммуникативная общность.

      Основоположник  социометрии Морено поставил перед собой задачу создания «сквозной» науки, которая могла бы охватывать не только малые группы, но и все уровни социальной жизни и включала бы как изучение социальных проблем , так и способы их разрешения. Согласно такому замыслу его социология распадалась на целый ряд составных  частей(разделов) со специализацией каждой на своем предмете исследования: «социономию» -науку об основных социальных законов; «социодинамику»-науку более узкого профиля о процессах, происходящих прежде всего в малых группах; «социометрию»-систему методов выявления и количественного измерения эмоциональных ,межличностных взаимоотношений людей в малых группах и « социатрию»-систему методов излечения людей ,чьи проблемы и трудности связаны с недостаточностью поведения в малых группах.

29. Американская эмпирическая школа У. Томас и Д. Морено.
Томас Уильям, американский социолог, представитель психологизма в социологии. Ядро теории Томас — понятие социальной ситуации, включающее три взаимосвязанных элемента: объективные условия (социальные нормы и ценности); установки индивида и группы; определение ситуации действующим лицом. В написанной совместно с Ф. Знанецким книги «Польский крестьянин в Европе и Америке» основное внимание уделено анализу второго элемента. Когда определение ситуации индивидом не совпадает с групповыми ценностями, возникают конфликты и социальная дезинтеграция, порождающие многие болезни капиталистического общества.

 Анализируя причины и движущие силы, лежащие в основе общественной жизни и личностных установок человека, Томас под влиянием психоанализа выдвигает учение о четырёх основных желаниях человека: нового опыта, безопасности, признания и господства. В конечном счёте Томас считал, что желания обусловливаются темпераментом.
Совместно со Знанецким Томас разработал типологию личностей людей по характеру их приспособляемости к социальному окружению: мещанский тип (для него характерны традиционные установки); богемный (нестойкие и несвязанные установки, высокая степень приспособляемости); творческий. Томас утверждал, что развитие общественной жизни и культуры определяется лишь творческими личностями, способными на изобретения и нововведения; источник прогресса он видел в психологических качествах людей, обусловленных их темпераментом.

В развитии техники социологического исследования большую роль сыграло использование Томас личных документов («биограм») — писем, дневников, автобиографий. Работы Томас, знаменующие переход американской социологии к эмпирическим исследованиям, оказали влияние на американскую социологию и социальную психологию.

Большое значение в исследовании малых групп имело направле​ние, называемое социометрией.  Оно было создано в США в 1934 г. психиатром Якобом (Джекобом) Морено (1892-1974). Его подход - концентрация на количественном анализе внутригрупповых процес​сов; центральный вопрос — характер межличностных отношений, то есть отношений между членами группы. С помощью опроса чле​нов группы (как они относятся к своим товарищам, кто им нравит​ся, кто — нет, с кем бы они хотели работать, с кем — нет) делалось графическое изображение структуры социально-психологических отношений. Это давало и возможность изменить социальную организацию рабочей группы.

Основоположник социометрии Морено поставил перед собой задачу создания «сквозной» науки, которая могла бы охватывать не только малые группы, но и все уровни социальной жизни и вклю​чала бы как изучение социальных проблем, так и способы их раз​решения. Согласно такому замыслу его социология распадалась на целый ряд составных частей (разделов) со специализацией каждой на своем предмете исследования: «социономию» - науку об основ​ных социальных законах; «социодинамику» — науку более узкого профиля о процессах, происходящих прежде всего в малых груп​пах; «социометрию» - систему методов выявления и количествен​ного измерения эмоциональных, межличностных взаимоотноше​ний людей в малых группах и «социатрию» - систему методов из​лечения людей, чьи проблемы и трудности связаны с недоста​точностью поведения в малых группах.
Утопичность конечных выводов автора не помешала инструментам социометрического анализа — социометрическим тестам, социоматрице и различного рода социограммам — занять достойное место среди методов исследований.

Социометрический тест — это один из методов опроса в малых группах, в ходе которого получают «коллективное самовыражение опрашиваемых» благодаря количественному измерению характери​стики межличностных отношений.

Социоматрица или социограмма — это таблица или схема, в ко​торую при помощи числовых или графических обозначений зано​сятся данные, характеризующие взаимоотношения людей в изуча​емой группе.

Также в социометрии используются разнообразные индексы, коэффициенты и т.п., позволяющие выразить количественно ха​рактеристику изучаемого процесса.

Проведенные исследования позволили Морено заключить, что социальная напряженность и разного рода конфликты могут быть ликвидированы не только в малых группах, но также путем реор​ганизации макроструктуры, то есть перегруппировки людей в про​странстве, чтобы во всех случаях рядом оказывались люди, симпа​тизирующие друг другу.

На этой основе Морено делает один из утопических выводов о возможности улучшения человеческих отношений в рамках любой общественной системы. «Социометрическая революция», подчер​кивает Морено, применима к любому типу общества прошлого и будущего, и начаться она должна с изменения психологии и созна​ния людей.

Один из важнейших методов социометрии Морено — вовлече​ние исследуемых лиц в активный терапевтический процесс, кото​рый он назвал «психодрамой».

30. Теории социальной стратификации и социальной мобильности П. Сорокина.

“Социальная стратификация – это дифференциация некой данной совокупности людей (населения) на классы в иерархическом ранге”, выражается в существовании высших и низших слоев, неравномерном распределении прав и привилегий, ответственности и обязанности, наличии и отсутствии социальных ценностей, Власти и влияния среди членов того или иного сообщества. Так или примерно так мыслил социальную стра​тификацию П. Сорокин — человек, первым в мире давший полное теоретиче​ское объяснение данного  явле​ния, причем подтвердивший свою теорию с помощью ог​ромно​го, простирающегося на всю человеческую историю, эмпири​ческого ма​териала.

Существует многочисленные формы стратификации, но стоит выделить 3 основные:

- Экономическая

- Политическая 

- Профессиональная

Разумеется, все они тесно переплетены и взаимосвязаны. 

Экономическая стратификация. Говоря об экономическом статусе группы, следует выделить 2 основных типа изменений. Первый относится к экономическому падению или подъему группы; второй – к росту или сокращению экономической стратификации внутри самой группы. Первое явление выражается в экономическом обогащении или обеднении социальных групп в целом; второе выражено в изменении экономического профиля группы или в увеличении – уменьшении высоты экономической пирамиды. 

Политическая стратификация отличается универсальностью  и постоянством, но это не означает, что она всегда и везде была идентичной.

Высота пирамиды политической стратификации изменяется о  страны к стране, от одного периода к другому. 

Профессиональная стратификация. Ее существование вытекает из двух основных групп фактов. Необходимо отметить, что определенные классы профессий всегда составляли верхушку социального слоя, в то время как другие профессиональные группы  всегда находились  в низах стратификации. Важнейшие профессиональные классы не располагаются горизонтально, то есть на одном и том же социальном уровне, а, как бы накладываются друг на друга. Кроме этого феномен профессиональной стратификации обнаруживается и внутри каждой профессиональной сферы.

Теория социальной мобильности.
Нетрудно найти несколько индивидов, принадлежащих к одним и тем же социальным группам (например, все они могут быть православными, демократами, занятыми в торговле и т.д.), и, тем не менее, по «вертикали» их социальное положение может быть совершенно различным. Под социальной мобильностью понимается любой переход индивида или социального объекта (ценности) из одной социальной позиции в другую. Существует два основных типа социальной мобильности: горизонтальная и вертикальная. Под горизонтальной социальной мобильностью, или перемещением, подразумевается переход индивида или социального объекта из одной социальной группы в другую, расположенную на одном и том же уровне. Под вертикальной социальной мобильностью подразумеваются те отношения, которые возникают при перемещении индивида или социального объекта из одного социального пласта в другой. В зависимости от направления перемещения существует два типа вертикальной мобильности: восходящая и нисходящая, т.е. социальный подъем и социальный спуск. 

С количественной точки зрения следует разграничить интенсивность и всеобщность вертикальной мобильности. Под интенсивностью понимается социальная дистанция, количество слоев, проходимых индивидом в его восходящем или нисходящим периоде за определенный промежуток времени. Под всеобщностью вертикальной мобильности подразумевается число индивидов, которые изменили, свое социальное положение в вертикальном направлении за определенный промежуток времени. 

Поскольку вертикальная мобильность присутствует в любом обществе и между слоями должны существовать некие лифты и лестницы, то я считаю важным показать эти каналы социальной циркуляции. Функции социальной циркуляции выполняют различные институты, каналы социальной мобильности. Их много, но я бы хотела рассмотреть важнейшие из них: армия, церковь, школа, политические, экономические и профессиональные организации.

31. Концепция общественной солидарности Эмиля Дюркгейма.

Эмиль Дюркгейм образовал собственно-социологическую школу, девиз которой – «социальное следует объяснять социальным». Общество – это особая реальность, обладающая собственными качествами, несводимая ни с какой другой реальностью. Он поставил задачу исследовать явление общественной солидарности – проблема социального единства.

Задачи:

1. исследовать имевшие в истории формы социального единства

2. выявить те факты, которые способствуют развитию общества по пути к социальному единству

Две формы солидарности:

- механическая

- органическая

	Механическая солидарность
	Органическая солидарность

	Неразвитая, характерна для архаичных социальных систем и тоталитарных режимов
	Развитая, характерна для демократических современных развивающихся форм

	Единство = непохожесть. Подобие, однообразие (метафизическое понимание).
	Подлинное единство в различии в связях

	Личность не рассматривается как самостоятельное явление, а рассматривается в рамках целого. Я = Мы – как составная часть целого
	Личность – Я – это я (автономия, самоценность).

	Репрессивное право с уголовной формой ответственности.
	Реститутивное право – гражданское право с преобладанием административной ответственности.


Единство через разделение общественного труда.

Важным фактором обеспечения развития общества по пути органическое солидарности является разделение общественного труда.

32. Русская социология как идеология национального духа. Понятие русской идеи. Её истоки и социальный смысл.
Россия — страна древней культуры. Русская национальная мысль всегда чувствовала потребность и долг разгадать загадку России, понять ее идею, определить свою задачу и найти место в мире.

После падения Византийской империи, так называемого Второ​го Рима, самого большого в мире православного государства, в рус​ском народе пробудилось сознание, что Московское царство оста​ется единственным православным в мире и что русский народ - единственный носитель православной веры. Осознание значитель​ности событий, переживаемых Россией в то время, не могло не вызвать адекватного их понимания. Масштаб исторического пово​рота означал и поворот духовный - рождение Русской идеи как идеи православной, идеи мессианской. Эта идея стала идеологичес​ким базисом образования Московского царства, становления и раз​вития Российского государства и всей русской духовности на мно​гие времена. Царство собиралось и оформлялось под символикой мессианских мысли и чувства: Москва — Третий Рим, четвертому не бывать.

Чтобы понять Русскую идею полностью, ее роль в судьбе стра​ны, необходимо, во-первых, иметь чувство Родины; во-вторых, осознавать, что Россия есть явление не только политическое, эко​номическое или географическое, а прежде всего явление истори​ческое и духовное; в-третьих, и это самое главное, воспринимать Русскую национальную идею как идею всей России. Раз возникнув, эта идея прошла целый ряд этапов в своем развитии, на каждом повороте истории обретая все большее содержание, становясь и развиваясь вместе со становлением и развитием русской государствен​ности.                                                                               

Объединяющая роль Русской национальной идеи выражалась прежде всего в том, что «русский народ создал могущественнейшее в мире государство, величающую империю... потрясшее воображе​ние всех народов мира». Это стало возможным потому, что месси​анское содержание Русской идеи заключалось в понятии всемир​ного братства, а не мирового господства.

Реформы Петра I положили начало новому этапу в истории России. Став империей, Россия открыла для себя новые пути к соци​альному прогрессу. Интересы укрепления и защиты государствен​ности требовали совершенствования и развития всех составных компонентов господствующей идеологии. Новый поворот истории не мог не прирасти богатством нового содержания духа. Русская идея, как православная и мессианская, обретает лик державности и, как следствие, сопутствующий ему патриотизм.

В эпоху Александра I Россия переживает Ренессанс, Золотой век русской поэзии, культуры, просвещения. С ростом русского национального самосознания вера в Царя и Отечество еще больше ук​репляется верой народа в свои силы и историческое предназначе​ние. В России впервые в ее истории под флагом Русской идеи как идеи народнической начинают возникать и развиваться демократи​ческие процессы. Разночинный характер народнического движения мысли и дела на определенном этапе вновь поставил Россию перед ситуацией выбора. По какому пути идти? Исторически выбор был сделан в пользу революционных социалистических преобразова​ний. Русская идея обретает новое содержание. Она становится иде​ей социалистической. Под ее флагом Россия, благодаря социали​стической революции, смогла вырваться из кольца империалисти​ческого окружения и положить конец Первой мировой войне, сохранить себя как государство и мобилизовать силы созидания и социального творчества, разгромить фашистскую Германию во Второй мировой войне и ликвидировать нависшую над всем миром угрозу фашистского порабощения.

Наконец, социалистическая идея, при всей неоднозначности ее судьбы, на протяжении длительного периода оставалась единствен​ным вдохновляющим фактором, благодаря которому Россия в со​дружестве союзных с ней республик впервые в мировой истории вышла на самые передовые позиции развития по целому ряду жиз​ненно важных областей: производству, науке, культуре, образова​нию, освоению космоса и др. И это — неопровержимый факт исто​рии.

Распад Советского Союза, годы реформ, приведшие страну в иное состояние, вовсе не означают, что русский народ изменил сво​ей идее. Он просто, уже в который раз в истории, оказался перед лицом новых, великих испытаний. Вопрос, по какому пути пойти дальше, вновь на повестке дня. На повестке дня и вопрос о наци​ональной идее России. Такова диалектика жизни.

Однако в поиске ответа на этот вопрос сегодня нет никакой ис​торической и логической необходимости вымучивать его, предава​ясь искусственным схоластическим упражнениям. Национальная идея России никогда не умирала. Она выстрадана всей ее трагичес​кой и героической историей. Энергия созидания, которая заключе​на в ее содержании, неистребима. Это энергия гуманизма.

Русская идея, русская духовность и культура потому и обла​дают как внутренней, так и вселенской притягательной силой, что, несмотря на все испытания, выпавшие на их долю, истори​чески несут в себе глубокое гуманистическое содержание. Имен​но поэтому Русская национальная идея как идея гуманистичес​кая, заключающая в себе как в глубоком основании все истин​ные моменты своего исторического становления, являясь их квинтэссенцией, сегодня должна быть актуализирована в этом качестве, став «идеальной моделью», идеологическим стержнем и парадигмой национального духа новой России, ее гуманисти​ческим мировоззрением. Особенности развития русской духов​ности под эгидой ее национальной идеи наложили отпечаток на развитие русской социальной мысли, ее гуманистическую ори​ентацию.

33. Социологическая мысль в России (середина XIX – начала XX веков).
1) академическое направление

Лавров и Михайловский. Этико-субъективная социология. 

3 вида солидарности Лаврова:

- основанная на привычке

- основанная на сходстве аффектов и интересов

- основанная на единстве убеждений

Историческая жизнь человечества начинается только с момента появления сознательной солидарности. Движущий фактор развития – критически мыслящая личность (творческая индивидуальность). Делит социологию на практическую и теоретическую.К любому явлению социолог может подходить с 2 точек зрения – с точки зрения сущего (теоретической), с точки зрения должного (практической). 

Михайловский. 

Социология – это наука, изучающая общество в его непрерывной динамике. Предмет науки – возникновение и развитие общественности и кооперации ее членов. Создание теории личности. 

Ковалевский.

Учение о солидарности и общественном прогрессе. Формулирует основной социологический закон – закон роста солидарности, а также основной вопрос социологии – вопрос об общественно-историческом прогрессе. Критикует однофакторные точки зрения. Использовал сравнительно-исторический метод, был сторонником позитивизма

2) идеологическое направление

Христианский гуманизм. Соловьев, Бердяев.

Социология – идеология национального духа. Национальная идея, общественный идеал, коренной интерес в социологи. По Соловьеву 3 основные упраляющие силы – Мусульманский Восток, Западная цивилизация и Славянский мир. Русская идея Соловьева – вопрос о смысле существования России во всемирной истории. Религионый дух – 3 единства – церковь, государство и общество.

Анархизм. Бакунин, Кропоткин.

Отрицание необходимости государственной и всякой иной власти, проповедование неограниченной свободы личности, признание общего для всех порядка в отношениях между людьми. На пути социального прогресса по Бакунину стоят 3 препятствия: государство, превратившееся в тормоз, орган подавления и насилия; религия – ложное сознание, уводящее народ в область грез, мешающее строить реальную жизнь;частная собственность – источник всех бед и страданий, ей на смену должна прийти свободная ассоциация производителей. Бакунин – анархизм-индивидуализм.

Кропоткин – анархизм-коммунизм. Критиковал буржуазное общество, был за утверждение свободного федеративного самоорганизующегося коммунистического общественного строя, построенного на принципах взаимопомощи и гуманизма

Марксизм. Плеханов, Ленин.

Основные положения марксизма:

- политические взгляды и социальные отношения общества строятся на основе (базисе) общественно-экономических отношений

- экономически господствующий класс формирует господствующую в обществе идеологию и политику

- государство – продукт классовых противоречий, а поэтому выступает в защиту господствующего класса. С исчезновение классов исчезнет и государство.

Ленин считал идею материализма в социологии гениальной, т.к. она возводит социологию в степень науки. Подчеркивал слабость субъективизма. Социология должна быть не утопией, а сопоставлять реальные факты, а не идеи. 

Таким образом, особенности становления и развития русской социологической мысли обусловили:
—   гуманистическую ориентацию всего творческого процесса в социологии;
— глубокий исторический подход, сочетающий в себе достоин​ства анализа мировой и отечественной истории;
— тесную связь с потребностями практики, и прежде всего с по​литикой и политической деятельностью.
34. Понятие «глобальной» (П. Сорокин) и «локальной» (А. Тойнби) культур. Их направленность и характер развития.
35. Проблема объективности социологического знания. Роль субъективного фактора в социологии.
36. Сущность материалистического понимания истории по К. Марксу.

Сознание непоследовательности, незавершенности, односторонности старого материализма привело Маркса к убеждению в необходимости «согласовать науку об обществе с материалистическим основанием и перестроить ее соответственно этому основанию». Если материализм вообще объясняет сознание из бытия, а не обратно, то в применении к общественной жизни человечества материализм требовал объяснения общественного сознания из общественного бытия. «Технология — говорит Маркс («Капитал», I) — вскрывает активное отношение человека к природе, непосредственный процесс производства его жизни, а вместе с тем и его общественных условий жизни и проистекающих из них духовных представлений». Цельную формулировку основных положений материализма, распространенного на человеческое общество и его историю, Маркс дал в предисловии к сочинению «К критике политической экономии» в следующих словах: 

«В общественном производстве своей жизни люди вступают в определенные, необходимые, от их воли независящие, отношения — производственные отношения, которые соответствуют определенной ступени развития их материальных производительных сил. 

Совокупность этих производственных отношений составляет экономическую структуру общества, реальный базис, на котором возвышается юридическая и политическая надстройка и которому соответствуют определенные формы общественного сознания. Способ производства материальной жизни обусловливает социальный, политический IT духовный процессы жизни вообще. Не сознание людей определяет их бытие, а, наоборот, их общественное бытие определяет их сознание. На известной ступени своего развития материальные производительные силы общества приходят в противоречие с существующими производственными отношениями, или — что является только юридическим выражением этого — с отношениями собственности, внутри которых они до сих пор развивались. Из форм развития производительных сил эти отношения превращаются в их оковы. Тогда наступает эпоха социальной революции. С изменением экономической основы более или менее быстро происходит переворот во всей громадной надстройке. При рассмотрении таких переворотов необходимо всегда отличать материальный, с естественно-научной точностью констатируемый переворот в экономических условиях производства от юридических, политических, религиозных, художественных или философских, короче: от идеологических форм, в которых люди сознают этот конфликт и борются с ним. 

Как об отдельном человеке нельзя судить на основании того, что сам он о себе думает, точно так же нельзя судить о подобной эпохе переворота по ее сознанию. Наоборот, это сознание надо объяснить из противоречий материальной жизни, из существующего конфликта между общественными производительными силами и производственными отношениями»... «В общих чертах, азиатский, античный, феодальный и современный, буржуазный, способы производства можно обозначить, как прогрессивные эпохи экономической общественной формации». (Ср. краткую формулировку Маркса в письме к Энгельсу от 7 июля 1866 г.: «Наша теория об определении организации труда средствами производства».) 

Открытие материалистического понимания истории или, вернее, последовательное продолжение, распространение материализма на область общественных явлений, устранило два главных недостатка прежних исторических теорий. Во-1-х, они в лучшем случае рассматривали лишь идейные мотивы исторической деятельности людей, не исследуя того, чем вызываются эти мотивы, не улавливая объективной закономерности в развитии системы общественных отношений, не усматривая корней этих отношений в степени развития материального производства; во-2-х, прежние теории не охватывали как раз действий масс населения, тогда как исторический материализм впервые дал возможность с естественно-исторической точностью исследовать общественные условия жизни масс и изменения этих условий. Домарксовская «социология» и историография в лучшем случае давали накопление сырых фактов, отрывочно набранных, и изображение отдельных сторон исторического процесса. Марксизм указал путь к всеобъемлющему, всестороннему изучению процесса возникновения, развития и упадка общественно-экономических формаций, рассматривая совокупность всех противоречивых тенденций, сводя их к точно определяемым условиям жизни и производства различных классов общества, устраняя субъективизм и произвол в выборе отдельных «главенствующих» идей или в толковании их, вскрывая корни без исключения всех идей и всех различных тенденций в состоянии материальных производительных сил. Люди сами творят свою историю, но чем определяются мотивы людей и именно масс людей, чем вызываются столкновения противоречивых идей и стремлений, какова совокупность всех этих столкновений всей массы человеческих обществ, каковы объективные условия производства материальной жизни, создающие базу всей исторической деятельности людей, каков закон развития этих условий, — на все это обратил внимание Маркс и указал путь к научному изучению истории, как единого, закономерного во всей своей громадной разносторонности и противоречивости, процесса. 

37. Структурно-функциональная школа в американской социологии.

Взаимодействие человека с обществом обозначается понятием "социализация", которое имеет междисциплинарный статус и широко используется в педагогике. Однако его содержание не является стабильным и однозначным.

Понятие о социализации как процессе полной интеграции личности в социальную систему, в ходе которого происходит ее приспособление, сложилось в структурно-функциональном направлении американской социологии (Т. Парсонс, Р. Мертон). В традициях этой школы социализация раскрывается через понятие "адаптация".

Понятие адаптация, являясь одним из центральных понятий биологии, означает приспособление живого организма к условиям среды. Это понятие было экстраполировано в обществознание и стало обозначать процесс приспособления человека к условиям социальной среды. Так возникли понятия социальной и психической адаптации, результатом которой является адаптированность личности к различным социальным ситуациям, микрои макрогруппам. С помощью понятия адаптации социализация рассматривается как процесс вхождения человека в социальную среду и ее приспособления к культурным, психологическим и социологическим факторам.

Иначе осмысливается сущность социализации в гуманистической психологии, представителями которой являются А. Оллпорт, А. Маслоу, К. Роджерс и др. В ней социализация представлена как процесс самоактуализации "Я-концепции", самореализации личностью своих потенций и творческих способностей, как процесс преодоления негативных влияний среды, мешающих ее саморазвитию и самоутверждению. Здесь субъект рассматривается как самостановящаяся и саморазвивающаяся система, как продукт самовоспитания.

38. Статические методы анализа социологической информации.

Анализ данных - в социологии - этап эмпирического социологического исследования, в ходе которого при помощи содержательных соображений и математико-статистических методов на основе первичной информации раскрываются связи исследуемых переменных.

В социологических исследованиях широко используются математические методы анализа данных, поэтому взаимодействие социологии и математики, в частности, расширение использования методов математического моделирования в социологии является одним из магистральных направлений развития социально-гуманитарных исследований. 
Любой анализ данных, полученных в ходе социологического опроса, предполагает их последующую обработку и систематизацию с использованием статистических методов математики и компьютерных технологий. Здесь особенно важно остановиться на методологических основах и принципах анализа данных - это необходимо для обеспечения эффективности использования математического аппарата при решении такого рода задач. 
Прежде всего, нужно выбрать какое-либо определенное понятие анализа данных, так как в научной литературе есть несколько различных трактовок этого термина [2,4]. Чтобы обобщить и расширить это понятие, в данной статье обозначим его как комплекс действий, производимых исследователем в процессе изучения статистических данных с целью получения представления о характере описываемых явлений. 
Осуществляя переход от эмпирических данных к математической модели системы объектов, нужно четко представлять состав эмпирической системы (ее "жизненность") и характер моделируемых отношений между ее элементами. Иначе могут возникать ошибки и погрешности, не видимые для математикаформалиста, но существенные для социолога-практика, понимающего суть и важность изучаемого явления.

39. Огюст Конт о «иерархии наук» и «законе трёх стадий развития».

Огюст Конт основал социологию как науку, применяя к её изучению естественные методы познания.

Социология по Конту – это теоретическое орудие обоснования порядка и прогресса, это инструмент научной организации и управления общества.

Закон иерархии научного знания (от простого к сложному):

- математика

- астрономия

- физика

- химия

- биология

- социология

Всю свою социологию Конт делит на социальную статику и социальную динамику.

Социальная статика – теория общественного порядка организация и гармония, которая изучает условия существования и законы функционирования общественной системы.

Социальная динамика изучает законы развития и изменения социальных систем.

Конт был сторонником организма, когда общество рассматривается по аналогии с понятием организма как единого целого, а все свойства живого существа мы можем перенести на общество.

Конт придерживался позитивистского направления изучения социологии («Курс позитивной философии»).

Позитивный по Конту это:

- реальная - противоположность химическому

- полезное - противоположность бесполезному

- достоверное - противоположность сомнительному

- точное – противоположность смутному

- положительное – противоположность отрицательному
Основной закон контовской социальной динамики – закон «трёх стадий». Три стадии развития человеческого ума соответствует трём аналогичным стадиям развития истории и общества.

1 стадия – Теологическая:

Познание окружающего мира на основе божественного:

- фетишизм – одушевление предметов

- политеизм – многобожие

- монотеизм – один бог

2 стадия – Метафизическая:

Переходная эпоха, для которой характерно разрушение старых верований. Происходит изучение абстрактных сущностей, природа явлений, причина их существования.

3 стадия – Позитивная:

Человек ограничивается наблюдением за природными и социальными феноменами и установлением регулярных связей, которые могут существовать между ними либо в данный момент, либо во времени, то есть знание на основе фактов.

40. Правовые и нравственные аспекты социального эксперимента.

41. Роль гипотезы в социологическом исследовании.
Социологическое исследование, как правило, начинается с выдвижения гипотезы;
Гипотеза - это главный методологический инструмент, организующий весь процесс исследования и подчиняющий его внутренней логике. В социологическом исследовании гипотезы - это обоснованные предположения о структуре социальных объектов, характере связей между изучаемыми социальными явлениями и возможных подходах к решению социальных проблем;
Основная функция гипотез состоит в проверке тех зависимостей, которые включены в теоретическую схему объекта;
Основная задача сбора информации - обеспечить подтверждение (верификацию) рабочих гипотез или их неподтверждение (фальсификацию). Этой основной задаче и должен быть подчинен план сбора информации;
Основная гипотеза исследования обычно состоит из достаточно общих категорий. В связи с этим к ней неприложим аппарат проверки статистических гипотез. Чтобы перейти к использованию этого аппарата, Необходимо наряду с выдвижением основной гипотезы разработать комплекс частных рабочих гипотез. Редукция понятий, входящих в основную гипотезу, завершает подготовительную, теоретическую стадию исследования, а вслед за ней идет стадия техническая, центральным моментом которой является сбор информации, а начальным этапом - разработка инструментария;
42. Социология культуры. 

Культура - это явления, свойства, элементы человеческой жизни, которые качественно отличают человека от природы. Это качественное отличие связано с сознательной преобразующей деятельностью человека. 
Понятие "культура" фиксирует общие отличия человеческой жизни от биологических форм жизни; отражает качественно своеобразные формы жизнедеятельности человека в рамках исторических эпох или различных общностей. 
Понятие "культура" может использоваться для характеристики особенностей поведения сознания и деятельности людей в определенных сферах жизни (культура труда, политическая культура). 
Понятие "культура" может фиксировать способ жизнедеятельности отдельного индивида. 

Основные теоретические подходы в исследовании культуры. 

Функционализм 
(Б. Малиновский, А.Ратклифф-Браун) 
Каждый элемент культуры функционально необходим для удовлетворения определенных человеческих потребностей. Элементы культуры рассматриваются с т.з. их места в целостной культурной системе. Система культуры - характеристика социальной системы. "Нормальное" состояние соц. систем - самодостаточность, равновесие, гармоническое единство. Именно с т.з. этого "нормального" состояния и оценивается функциональность элементов культуры.

Символизм 
(Т. Парсонс, К. Гирц) 
Элементы культуры - это прежде всего символы, опосредующие отношения человека с миром (идеи, верования, ценностные модели и т.д.) 

Адаптивно-деятельностный подход 
(Э. Маркарян) 
Культура - способ деятельности, а так же система внебиологических механизмов, которые стимулируют, программируют и реализуют адаптивную и преобразующую деятельность людей. 
Элементы культуры. Язык, ценности, нормы.
Язык рассматривается как построенная определенным образом знаковая система. Знаки различают языковые и неязыковые. В свою очередь языки бывают естественные и искусственные. Для осуществления коммуникации человек вырабатывает различные языки. Язык рассматривается как смыслы и значения, содержащиеся в языке, которые порождены социальным опытом и многообразными отношениями человека к миру. 

Ценности - это предпочтительные для индивида или группы значения явлений. Это представления о значимом, важном, которые определяют жизнедеятельность человека, позволяют различать желательное и нежелательное, то к чему следует стремиться и чего следует избегать (оценка - отнесение к ценности). 
Различают ценности: 

терминальные (ценности цели)

инструментальные (ценности средства)

Нормы.
Нормы - это формы регуляции поведения в социальной системе (ожидания, определяющие круг допустимых действий). 
Различают следующие виды норм: 
- формализованные правила (все, что официально записано) 
- правила морали (связаны с представлениями людей) 
- образцы поведения (мода) 
Каждое ограничение позволяет человеку сделать новый шаг в своем развитии. 

Функции культуры:

Коммуникативная. Связана с накоплением и трансляцией социального опыта (в том числе межпоколенческого). Также связана с передачей сообщений в ходе совместной деятельности. Существование такой функции дает возможность определить культуру как особый способ наследования социальной информации. 

Регулятивная. Связана с созданием ориентиров человеческих действий и системой контроля за этими действиями. 

Интегрирующая. Связана с созданием системы значений, ценностей и норм, как важнейшим условием стабильности социальных систем. 

Рассмотрение функций культуры позволяет определить культуру как механизм ценностно-нормативной интеграции социальных систем. Это характеристика интегрального свойства соц. систем.
Культурные универсалии и многообразие культурных форм
Культурные универсалии 
(Дж. Мердок) - общие черты, свойственные всем культурам. К ним относят: 
совместный труд 

спорт 

образование

наличие ритуалов 

системы родства

правила взаимодействия полов 

язык и т.д. 


Возникновение этих универсалий связано с потребностями человека и человеческих общностей. Культурные универсалии предстают в многообразии конкретных вариантов культуры. Их можно сравнивать в связи с существованием супе-систем "восток"-"запад", национальной культуры и маленьких систем (субкультур): элитарной, народной, массовой. Многообразие культурных форм ставит проблему сравнимости этих форм. 

Этноцентризм и релятивизм - крайние точки зрения в исследовании многообразия культурных форм. 

Релятивизм: каждую культуру нужно воспринимать исходя из ее ценностей и норм. Этноцентризм: "Моя культура - лучшая, а остальные - так себе". 
В масштабе человечества различают системы: национальной культуры, "Восток"-"Запад". В масштабе отдельного общества: Элитарная культура, народная культура, массовая культура. 
Культуры можно сравнивать по элементам культуры; по проявлению культурных универсалий. 
Элитарная культура. Ее элементы создаются профессионалами, ориентирована на определенную подготовленную аудиторию. 
Народная культура. Создается анонимными творцами. Ее создание и функционирование практически неотделимо от повседневной и практической жизни. 
Массовая культура (феномен общества XX века) Это кино, печать, поп-музыка, мода. Она создается профессионалами, однако общедоступна, ориентирована самой широкой аудитории, потребление ее продуктов не требует специальной подготовки. Возникновение массовой культуры не случайно. Были предпосылки: 

прогрессирующий процесс демократизации (уничтожение сословий) 

индустриализация и связанная с ней урбанизация (увеличивается плотность контактов) 

прогрессирующее развитие средств коммуникации (потребности совместной деятельности и отдыха)

Субкультуры. Части культуры, присущие определенным соц. группам, или связанные с определенными видами деятельности (молодежная субкультура). Язык принимает форму жаргона. Определенные виды деятельности порождают специфические названия. 
Процессы изменений в культуре
Группа процессов, связанных с саморазвитием в культуре 
стихийное, спонтанное развитие (создание народных разговорных языков) 

развитие методом проб и ошибок (сравнение, сопоставление) 

планомерное развитие

Изменение культур, связанное с их взаимодействием, культурными контактами 

Заимствование. Оно бывает добровольным (торговля), вынужденным (миграция) и насильственным (завоевание). 

Процессы изменений в культуре всегда сочетают спонтанные и планомерные формы, часто связаны с деятельностью индивидуальных творцов и всегда включены в контекст широких социальных изменений.

43. Программа социологического исследования. Её структура и функции.
Выдвижение и проверка гипотез.

Гипотеза в социальном исследовании – это научно обоснованное предположение о структуре социальных объектов, о характере элементов и связей, образующих эти объекты, о механизме их функционирования и развития. Научная гипотеза может быть сформулирована только в результате предварительного анализа изучаемого объекта.

В результате исследования гипотезы либо опровергаются, либо подтверждаются и становятся положениями теории, истинность которой уже доказана. 

Наблюдение.

В социологических исследованиях под наблюдением понимается метод сбора первичных эмпирических данных, который заключается в преднамеренном, целенаправленном, систематическом непосредственном восприятии и регистрации социальных факторов, подвергающихся контролю и проверке.

В наблюдении заложена определенная доля объективности, которая задается самой установкой фиксирования происходящих ситуаций, явлений, факторов. Однако в этой процедуре имеется и субъективный элемент. Наблюдение предполагает неразрывную связь наблюдателя с объектом наблюдения, которая накладывает отпечаток и на восприятие наблюдателем социальной действительности, и на понимание сути наблюдаемых явлений, их интерпритацию. Чем сильнее наблюдатель связан с объектом наблюдения, тем больше элемент субъективизма, тем больше эмоциональная окрашенность его восприятия. Еще одной важной особенностью метода наблюдения, ограничивающей его применение, является сложность, а порой и невозможность проведения повторного наблюдения.

Опрос.

 Опрос – самый распространенный метод сбора первичной информации. С его помощью получают почти 90% всех социологических данных. В каждом случае опрос предполагает обращение к непосредственному участнику и нацелен на те стороны процесса, которые мало поддаются или вообще не поддаются прямому наблюдению. Вот почему опрос не заменим, когда речь идет об исследовании тех содержательных характеристик общественных, коллективных и межличностных отношений, которые скрыты от постороннего взгляда и проявляются лишь в определенных условиях и ситуациях.  Точную информацию дает сплошной опрос. Более экономичным и в тоже время менее надежным способом получения информации является выборочное обследование. 

Выборочное обследование.

Принципы выборочного лежат в основе всех методов социологии – анкетного опроса, интервью, наблюдения, эксперимента, анализа документов. Существует две основные разновидности социологического опроса – анкетирование и интервьюирование.

При анкетировании опрашиваемый сам заполняет вопросник в присутствии анкетера или без него.  По форме проведения оно может быть индивидуальным или групповым. В последнем случае за короткое время можно опросить значительное число людей. Интервьюирование предлагает личное общение с опрашивающим, при котором исследователь (или его полномочный представитель) сам задает вопросы и фиксирует ответы.

В зависимости от источника первичной социологической информации различают опросы массовые и специализированные. В массовом опросе основным источником информации выступают представители различных социальных групп, деятельность которых непосредственно не связана с предметом анализа. Участников массовых опросов принято называть респондентами. 

В специализированных опросах главный источник информации – компетентные лица, чьи профессиональные или теоретические знания, жизненный опыт позволяет делать авторитетные заключения. По сути дела участниками таких опросов являются эксперты, способные делать взвешенную оценку по интересующим исследователя вопросам. Отсюда еще одно широко распространенное в социологии название таких опросов – экспертные опросы или оценки. Качество оценок самих результатов зависит от концептуально-аналитических подходов экспертов, их идеологической ангажированности.

Контент – анализ.

Контент – анализ предполагает извлечение социологической информации из документальных источников. Он основан на выявлении некоторых количественных статистических характеристик текстов (или сообщений). Иначе говоря, контент – анализ в социологии – это количественный анализ любого рода социологической информации. В настоящее время применение этого метода связано с широким использованием компьютерных технологий. Преимущество этого метода – в оперативном получении фактографических данных о том или ином социальном явлении на основе объективной информации.

Следует отметить, что в практике социологических и особенно социально – психологических исследований достаточно широко используются такие методы, как социометрический и экспертный опросы, тестирование, шкалы приемлемости и ряд других приемов, пригодных для специфических форм анализа.

44. Социология политики. См. вопрос 48!
45. Роль эмпирических данных в социологическом исследовании.
Эмпирическое социологическое исследование является важнейшим и основным средством изучения социальных процессов и отношений, получения полной, надёжной и репрезентативной информации об их функционировании и развитии. Структура социологии такова, что кроме теоретического уровня специальных социологических теорий, она включает и эмпирические социологические исследования, которые, кроме прочего, выступают важнейшим средством сбора эмпирической информации и для других социальных наук. Результаты эмпирических социологических исследований необходимы для более эффективного управления предприятием (организация управления трудовым коллективом, маркетинга и т.д.), отраслью, страной.

Эмпирическое социологическое исследование – это научное исследование, направленное на получение фактофиксирующего знания, т.е. установление и обобщение социальных фактов с помощью прямой или опосредованной регистрации событий, характерных для исследуемых социальных явлений, объектов, отношений.

Эмпирическое исследование отличается от теоретического (в рамках которого исследователь оперирует научными понятиями, категориями, отражающими наиболее существенные свойства социальных объектов и процессов) тем, что здесь предметом анализа становятся:

· поведение индивидов, социальных групп;

· продукты человеческой деятельности;

· вербальные действия людей: суждения, мнения, взгляды.

Проведение эмпирических социологических исследований необходимо для получения:

· полной, всеобъемлющей информации, отражающей все основные стороны изучаемого процесса;

· надёжной, достоверной информации, поскольку именно проведение подобного исследования гарантирует от множества её искажений;

· репрезентативной, информации.

Специфика эмпирического исследования состоит в том, что это не простой сбор, отбор каких-либо социальных фактов (такой отбор может быть субъективным), а научная процедура, в рамках которой используются специальные социологические методы сбора информации, а также применяются специальные социологические технологии, в том числе организация выборки.

Типы выборки:

стихийный отбор, т.е. отбор по принципу добровольности и доступности вхождения единиц генеральной совокупности в выборочную. Он используется довольно часто, в частности, в почтовых и прессовых опросах. Основной недостаток подобного отбора - невозможность качественной репрезентации генеральной совокупности. Тем не менее, стихийная выборка используется и с учетом ее экономичности, а также в некоторых исследованиях, когда формирование выборочной совокупности по-иному попросту невозможно;

вероятностный (случайный) отбор - один из основных, используемых в социологических исследованиях. Главный принцип подобного отбора – обеспечение возможности каждой единице генеральной совокупности попасть в выборочную. С этой целью используются таблицы случайных чисел, лотерейный подбор, механический отбор;

квотный стратифицированный) отбор, в основе которого лежит построение качественной модели генеральной совокупности, затем - отбор единиц наблюдения в выборочную совокупность, исходя из имеющейся модели (например по слоям населения, возрастному, половому признакам и т.д.).

46. Количественные методы в социологии.

47. Методы анализа и обработки социологической информации.

48. Социология политики.

Весь спектр социологических вопросов политики в современной теории настолько важен, что появился термин политическая социология. Это большой раздел науки, объединяющий теории среднего уровня по поводу всего комплекса проблем политической жизни, политических отношений, ведь политика - это особый вид регулирования социальной жизни.
На определенном этапе развития общества в результате его дифференциации возникает необходимость выделения политики в особый вид социального регулирования. Ее содержание заключается, главным образом, в согласовании интересов различных социальных групп, выработке определенных правил игры, обязательных для всех граждан, контроле за их выполнением.

Особенность политики как способа регулирования социальных отношений выражается в том, что с момента зарождения она зиждется на основе властных отношений: господства - подчинения, управления - исполнения. Политическая власть, в отличие от властных отношений в семье, религиозной общине, неформальном объединении, складывается как право господствующей группы на осуществление общего руководства и управления обществом. Именно властные отношения придают политике форму социального взаимодействия людей, находящихся в неравном положении и включенных в политику даже помимо их воли. Власть или близость к власти является предметом особых вожделений, источником противостояния, борьбы. Ведь она предоставляет огромные преимущества тем, кто ею обладает. Вебер дал такое определение власти: "Возможность для одного политического деятеля в данных условиях проводить собственную волю даже вопреки сопротивлению".
Таким образом, сущность политической социологии - вопрос о власти. С этих позиций рассматриваются политическое сознание, политическая деятельность, политическая культура, политическая система общества, проблемы политических партий, политических лидеров, легитимность власти, политические системы.
Главным предметом исследования для социологии политики является человек, гражданин как субъект политической жизни, его различные социально-политические роли: избиратель, политический лидер, парламентарий, лоббист, участник митинга, политического движения и т. п.
Следует учитывать противоречивость развития политической жизни, ее диалектику. Если политические притязания класса, партии, лидера совпадают с настроением масс, реальностями исторического процесса, то политические отношения развиваются без значительных общественных потрясений. И чем меньше согласуются политические программы, экономическая и политическая деятельность властных структур с объективными закономерностями развития, с ожиданиями большинства населения, тем больше вероятность коллизий, политических конфликтов и конфронтации.

Важнейшее направление политической социологии - изучение политического сознания. Это очень сложный феномен, который не сводится к сумме индивидуальных сознаний, позиций людей. Настроение людей меняется, как погода. Вот почему обманчивы позиции митингующих людей. В этой среде действуют особые психологические механизмы, легко и быстро возбуждаются эмоции, создается обстановка массового психоза. Некоторые люди даже вопреки своим убеждениям могут стать пластилином в руках умелых манипуляторов.
Еще одна особенность политики - ее институализированный характер. Институализация есть во всех сферах жизни, но здесь она развита и регламентирована по отношению к личности более всего. Наиболее ярко это проявляется в государственной машине - основном политическом институте.
49. Экономическая социология.
Экономика изучает производство и потребление товаров и услуг, спрос и предложение, экономи​ческое поведение человека вообще, использование денег и капитала. Социология, в свою очередь, стремится разработать модели экономического пове​дения различных групп и исследовать экономи​ческие силы, влияющие на жизнь людей. Таким образом, социология интересуется прежде всего со​циальным поведением человека в различных эконо​мических действиях. Эта специальная отрасль со​циологии называется экономической социологией.

Связи социологии с экономикой и экономичес​кими основами традиционно весьма тесны. Маркс и Вебер являются, пожалуй, самыми известными из исследователей этих связей. Многие социоло​ги, особенно в бывших социалистических странах, вышли из сферы экономики.

С точки зрения марксистской социологии и согласно материалистическому пониманию истории, важнейшим содержанием общественного бытия людей является производство материальных благ, благодаря которому удовлетворяются их разнообразные материальные и другие потребности.  В конечном счете «способ производства материальной жизни обусловливает социальный, политический и 

духовный процессы жизни вообще». Он в разной степени воздействует на развитие указанных сфер жизни общества.  В этом смысле способ производства выступает как материальнаяоснова существования и развития общества – системообразующее начало, связывающее в единое целое все проявления общественной жизни.

Способ производства предстает как единство двух его основных сторон: производительных сил и производственных отношений. Экономический рост и повышение жизненного уровня — чрезвычайно многогранные показатели качества жизни, включающие в себя компоненты «твердой технологии» (т. е. технологии, на которую индивид не может оказывать влияние; механизмы, станки, машины) и составляющие «мягкой техно​логии»: экология, сельская и городская община, местная культура, удовлетворительная работа, вза​имосвязь труда и досуга, дружеские отношения и др. Таким образом, в условиях благополучия, ког​да твердая технология стабилизируется, становят​ся релевантными и показатели мягкой технологии, как то: «направленность к окружающей среде», «центральное место человека» и «гражданская воля».

Факторы перемен экономической жизни. Глубо​кие экономические изменения происходят сегодня как на национальном уровне, так и в масштабе ми​ровой экономики. Следующие факторы оказывающие на это влияние:

- увеличится зависимость от внешних обстоя​тельств (вне страны);

- станет более разнообразной промышленная структура;

- увеличится значение ЕС (Европейского со​общества);

- усилится разделение труда и специализации так называемые «мягкие» ценности и позиции 

приобретут большее значение;

- усилится значение качества окружающей среды;

- возрастет техническая вооруженность, а значит, люди станут еще более зависимыми от технологического уровня их повседневной жизни;

- усилится значение средств массовой инфо мации;

- изменится структура населения и рабочей силы;

- увеличится гибкость рабочего времени;

- возрастут требования к качеству;

- продолжится безработица и, казалось бы, взаимоисключающее явление - нехватка рабочей сил (работников высокой квалификации, дефицитных  профессий);

- некоторые новые отрасли вытеснят устарев​шие традиционные.

Изложенные выше взгляды прогнозируют мно​госторонние изменения как в социальной отрасли, так и в различных отраслях производства и науки. Развитие международной экономики скажется стремительными изменениями в различных сферах и на разнообразных уровнях общества. От людей потребуется адаптация к переменам, чему может способствовать образование и пере​квалификация. Гибкость и адаптация требуют со​циальных знаний и даже социальной квалифика​ции — это новая черта времени. Возможно, что владение социальной квалификацией, highsos, ста​нет в будущем даже важнее, чем владение техни​кой.

50. Понятие «генеральной и выборочной совокупностей». Основные методы выборки.
Весь изучаемый социальный массив социологи называют генеральной совокупностью, конечно, для исследования берется какая-то часть, точно так же, как при анализе крови берется одна капля.
     Выборка - это метод исследования, когда из общей изучаемой (генеральной) совокупности однородных единиц отбирается некоторая его часть (выборочная совокупность), и только эта часть подвергается обследованию.
     Социолог выделяет некую часть генеральной совокупности в надежде, что сумеет выявить и доказать свойства всего объекта исследования в целом. Тип и способ выборки зависят от целей исследования и его гипотез: чем конкретней цель и яснее сформулированы гипотезы, тем правильней будет решен вопрос о выборке. Генеральная и выборочная совокупности должны сопоставляться по некоторым важным признакам, которые легко проверяются статистическими методами. Если они совпадают, то выборка называется представительной, или репрезентативной. Понятно и то, что чем больше размер выборки, тем больше и достоверность. Прежде всего, надо уяснить, какие из имеющихся сведений о характеристике генеральной совокупности, объекте исследования существенны для целей исследования. Во многих случаях это половозрастной, социально-профессиональный, имущественный состав обследуемых, их пространственная локализация. 
Случайная систематическая выборка - отбор идет через определенные интервалы, например, по спискам студентов, клиентов банка, избирателей и т.п. Имея список работников предприятия и определив объем необходимой выборки, можно установить шаг выборки, например каждый десятый или сотый из списка.
Серийная или гнездовая выборка реализуется в том случае, если есть внутренняя структура объекта. На предприятии выбираются не все подразделения, а наиболее типичные, например в области - отдельные города и районы, но опять же типичные; в городе это могут быть отдельные микрорайоны.
Целевой называется выборка, в которой идет выделение на основе каких-либо признаков, например по полу, национальности, имущественному положению, принадлежности к политическим партиям и т. п.
Целенаправленная квотная выборка предполагает пропорциональный отбор на основании статистики распределения среди генеральной совокупности заданных сочетаний паспортных данных респондентов - квот. В социологии также используется выборка как метод основного массива - опрос всех присутствующих (или 60-70% всей численности). 

